STUDIO NOTARILE MARCHETT!
Via Agnellon. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

M. 13411 di rep. M. 7038 di racc.
Verbale di riunione di Consiglio di Amministrazione
REPUBBLICA ITALIANWA

L’annc 2016 {duemilasedici)
il giornc 2 (nove)
del mese di novembre
alle ore 10 (dieci}
in Milane, in via Cordusio n. 4. )
avanti a me Carle Marchetti, notaio in Milano, i1scritte pres-
so il Collegio Notarile di Milano, & ccmparsa la signora:
- Todini Luisa, nata a Perugia il 22 ottobre 1966, domicilia-
ta per la carica in Roma, viale Buropa n. 180, della cui i-
dentita perscnale ioc notaio sono certo, la quale nella sua
veste di Presidente del Consiglio di Amministrazione e, come
tale, nell’interesse della societa per azioni ({socletd con a-
zioni quotate sul Mercato Telematico Azionario organizzato e
gestito da Borsa Italiana S.p.A.) denominata:
"Poste Italiane - Societa per Azioni™

con sede legale in Roma, viale Europa n. 190, codice fiscale
e numero di iscrizione presso 11 Registro delle Imprese di
Roma: 97103880585, Partita Iva 01114601006, R.E.A. n.
842633, capitale soclale sottoscritto ] versato BUro
1.306.110.000,00 i.v. (di seguito anche la "Seceieta™ ¢ "Poste
Italiane” © la "Societa Incorporante"],
mi chiede di far constare, per guanto concerne il primo punto
all'ordine del giorne di cui infra, della riunione del Consi-
giio di Amministrazione convocata in guesti giorno, ora e
luogo per discutere e deliberare sul seguente:

ordine dei giorno
1. Approvazicne della fusione in Poste Italiane S.p.A. di Po-
stecom S.p.A. con efficacia immediatamente successiva alla
scigsione parziale della stessa Postecom S.p.A. in Postel
S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Omisgsis
Aderisco alla richiesta e do atte che il Consiglieo, per quan-
to concerne il primc punto all'ordine del giorne, si svolge
come sSegue.
Ai sensi di Statuto, presiede la Comparente nella sua predet-
ta veste, la quale constata e d& atto che:
- la riunione & stata convocata con avviso ilnviato in data
4 novembre 2016, mediante posta elettronica a tutti gli aven-
ti diritto ai sensi di legge e di statuto;
- ocltre ad essa Comparente sono presenti 1'Amministatore
pelegato F. CAIO, e 1 consiglieri: G. AZZONE, E. FABRI, M.
KUNG, U. NICODRRO, C. FALMIERI, F. PASSERINI e R. RAQ;
- sono inoltre presentli 1 sindaci M. LONARDO, A. BASTIANI e
M. BASTONI;
- partecipa, &l sensi dell'art. 12 L. 259/1958 il dott. F.
PETRONIO, presidente di sezicone della Corte dei Conti delega-
to al controlle di Peste Itallane S.p.A.



Il Presidente, nel dichiarare, oguindi, la riunicne walidamen-
te costitulta e atta & deliberare sull'ordine del giocrno in-
nanzitutte ricorda al presenti come 1l’art. 20.2 dello statuto
sociale vigente attribuisca, tra l'altro, anche al Consiglio
di Amministrazzione la competenza a deliberare in merito alle
fusioni nei casi di cul all'art. 2505 del codice civile, e
che la delibera odierna rientra in gquesta fattispecie.

Il Presidente, passando alla trattazione del prime punto al-
l'ordine del giocrno sopra riprodottoc ricorda che:

- 1 Consigli di Amministrazione di Poste Italiane S.p.A., Po-
stecom S.p.A. - sccletd uniperscnale con sede legale in Roma,
viale BEurcpa n. 175, codice fiscale, Partita Iva e numero di
iscrizions presso il kegistro delle Imprese di  Roma
05838841004, R.E.A. n, 928464, capitale sociale sottoscritto
g versatce alla data del presente progetto pari ad euro
6,450.,000,00 ~ (di sesguito anche "Postecom” ¢ "Societd Incor-
poranda™} e Postel S.p.A. - sococietd unipersonale con sede le-
gale in Roma, via Carlo Spincla n. 11, codice fiscale, e nu-
mero di dscrizicne presso 1l Registro delle Imprese di Roma
04839740489, R.E.A. n. 912141, Partita Iva n. 05692591000 ca-
pitale sociale sottoscritto e versato eurc 20.400.000,00 -

{di seguito anche "Postel"), hanno redattoc e predisposto un
progetto unitarico (il "Progetto", un esemplare del quale si
allega al presente soctto "A") che contempla: (i} la scissicne

parziale di Postecom in favere di Postel, ai sensi e per gli
effetti degli artt. 2506 e seguenti del c.c.; (ii} la succes-
siva fusione per incorporazicne di Postecom in Poste Italia-
ne, ai sensi e per gli =ffetti degli artt, 250l-ter e 2505
del cod. civ., (1'"Operazicne");
- 1 capitali sociali di Postecom e di Postel scono interamente
posseduti da Poste Ttaliane;
- 1l'Operazione prevede in particolare di (i} scindere in fa-
vore di Postel 11 ramo di azienda di Postecom attraversec il
quale la societd gestisce le attivita, di propria competenza,
connesse ai servizi di: (1) stampa centralizzata, consegna e
racapito delle patentl oggetto della gara di appalte indetta
dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti e aggiudi-
cata in data 21 novembre 2012 ad un raggruppamento di imprese
di cui faceva parte la stessa Postecom, e (2} gestione e ren-
dicontazione del pagamente dei corrispettivi dovuti dall’u-
tenza per le pratiche di compstenza del Dipartimentce per i
Trasporti oggetto della gara di appaltc indetta dal Ministe-
ro dei Trasporti e aggiudicata in data 10 gennaioc 2014 ad un
consorzle, costituendo, partecipato dalla medesima Postecom.
In relazione alle attivitad descritte rientrano pertantc nel
ramo scisso anche le partecipazioni di Postecom nella societa
Patenti Via Poste S5CPA e nel Consorzic PosteMotori; {ii} pro-
ceders poi, una volta divenuta efficace la scissione, alla
fusione per incorporazione di Postecom in Poste ftaliane;
- le ragionl eceonomiche dell'Operazione sono evidenziate nel
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FProgettors

- il Progetto € stato iscritteo nel competente Reglstro Impre-
e di Roma 11 20 settembre 2016, per cilascuna societd parte-
cipante;

- sia 1l Progetto, sia le situwazioni patrimoniali di fusicne,
sia copia dei bilanci degli ultimi tre esercizi di clascuna
delle socletd partecipanti, unitamente alle relazioni del
soqgetti cul compete l'amministrazione e la revisione legale,
sono stati depositati presso la sede soclale il 20 settembre
2016 e vi sono rimasti fine a tutt'oggl:

- le situazioni patrimoniali di riferimento sono rappresenta-
te per la Societd Incorporante dalla relazione semestrale al
30 giugno 2016 e per la Societd Incorporanda dalla situazione
patrimoniale al 30 giugno 2016;

- sono stati adempiluti dalla Secietd Incorporante tutti gli
altri obblighi di comunicazione posti a carico della Societa
Incorporante dal c.c. e dal D.Lgs. 58 del 1298 ed in genere
da tutta la normativa anche regolamentare applicabile;

- l'entitd degli attivi della Seocieta Incorporante (diversi
dalle disponibilita liquide e dalle attivitd finanziarie che
non costitulscono immobilizzazioni} & significativamente su-
pariore alle attivitd della Societd Incorporanda;

- la fusione sara attuata senza aumento del capitale dells
Societd Incorporante e dungue senza emissione di nuove azioni,
Kk ok ok ok ko ok

Ouindi il Presidente attesta che:

- non sono  intervenute modifiche rilevanti degli elementi
delltattive e del passive tra la data in cui il Progetto &€
statc depositate presso la seade della societda e la data di
oggi;

- l'organo amministrativo della Societd Incorporanda non ha
segnalato tali medifiche:;

- la fuslone sara attuata in forma semplificata e dungque non
& necessaria la relazione del Consiglio di Amministrazione
alla fusione n& gquella degli esperti;

- non ricorronc le condizioni di  applicazicne dell'art.
2501l-bis cod. civ.;

- le societa partecipanti non hanno emesso obbligazioni con-
vartibili né altri strumenti finanziari diversi dalle azioni;

~ & stata effettuata 1/informativa sindacale di legge;

~ non & richiesta alcuna comunicazione all’Autoritd Garante
della Concorrenza e del Mercatc, né alcuna autorizzazione da
parte della stessa.

Dopo esauriente discussione, 11 Consiglio di Amministrazione,

~ udita la proposta del Presidente;

- wvisto 11 Progetto {(come sopra al presente verbale allegato
sotto "AV);

- vista la situazicone patrimoniale al 30 (trenta) giugno 2016
{duemilasedici) della deliberante B3Societa Incorporante, co-
stituita dalla relazione semestrale {acquisita agli atti del-
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la Societa):
- preso attce della situazione patrimoniale al 30 (trenta)
giugno 2016 (duemilasedici) della Socistd Incorporanda,
con voto espresso per alzata di mano

unanime delibera
1.} di approvare senza modifica alcuna 11 Progetto iscritto
in Registro Imprese di Roma 11 20 (venti) settembre 2016
{duemilasedici) depositato presso le sedi il 20 ({(venti) set-
tembre 2016 {(duemilasedici} e qui come sopra allegatoc sotto
"A", vper fare parte Integrante e sostanzials del presente
verbale, onde il suoc contenuto deve 1intendersi interamente
riportate, e in particolare di approvare, per gquantce di sua
spettanza, la fusione per incorporazions

di

"Postecom S.p.A."

societd unipersonale con sede legale in Roma, (RM), Viale EBEu-

ropa 175,
in
"Poste Italiane - Societa per Azioni"

con sede legale in Roma, viale Buropa n. 1%0
sulla base delle rispettive situazioni patrimoniali al 30
{trenta) giugno 2016 ({duemilasedici) per entrambe le societd
partecipanti alla fusione, secondo le modalita tutte indicate
nel Progetto stesso e cosl, in particolare & tra l'altro:
- cen annullamento dell'intero capitale sociale della Societa
Tncorpeoranda e senza aumento di capitale della deliberante
Societd Incorporante a servizio della fusione:;
- con decorrenza degli effetti giurldicl, contabili e fiscali
della fusione =~ ai sensi dell’articolo 2504-bis del Codice
Civile - dalle ore 00:01 (zero zerc : zerc uno} dell'l (uno)
aprile 2017 {duemiladiciassette), purchéd a tale data sia sta-
ta effettuata l'ultima delle iscrizionl prevists dall’artico-
lo 2504 del Codice Civile, o, se successiva, dalle ore 0(0:01
{zero zero : zera uno) della data successiva eventualmente
stabilita nell'atto di fusicne, precisandosi che in ogni caso
il momento di efficacia giuridica, contabile e fiscale della
scissione di cui al Progetto sarid precedente rispetto al mo-
mente di efficacia giuridica, contabile & flscale della fu-
sicne;
2.) di dare mandato all’Amministratore Delegato anchs avva-

lendosi di propri procuratori per l'esecuzione, con pieni

poteri, delle delibere assunte, e cosi anche pesr: (i) stipu-
lare, eventualmente a mezzo di speciali procuratori e con
l'espressa faceclta di cui all’art., 1395 cod. civ., l'atte di

fusione anche prima della scadenza del termine per lsz opposi-
zioni dei creditori ricorrendone 1 reguisiti 4di legge; (ii)
partecipare, eventualmente a mezzo di soggetti all'uopo dele-
gatli, alle assemblee di Patenti Via Poste S.c.p.a. e di Con-
sorzio Poste Motori che delibereranno in merito alle modifi-
che statutarie connesse alla scissione/fusione di cul zopra,
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ivi compresco l'ampliamentc dell'oggetto scciale di  Patenti
Via Poste S.c.p.a.; (iii) acconsentire al trasferimente di
intestazione e =zlla wveltura a favore della deliberante So-
cietd Incorporante di ogni e qualsiasi attivitd o bene delle
Societd Incorporande ivi compresi beni immobili e mobili i-
scritti nel pubblici registri, titeli pubblici e privati, di-
ritti, cauzioni e crediti wverso lo Stato ed altri enti pub-
blici.
Il Consiglio di Amministrazione, infine, sempre unanime,
delega ed autorizza
1. legaii rappresentanti pro ftempore, in wvia tra lorc disgiun-
ta, ad introdurre nel testo del presente verbale tutte le mo-
difiche, soppressioni od aggiunte che fossero eventuaimente
richieste dalla Autorita di Vigilanza o in sede di iscrizione
nel Registro delle Imprese competente.
Essendo c¢osl esaurita la trattazicne del predette puntc al-
1'eordine del giorno, il Presidente passa a trattare 1 restan-
ti punti del medesimo, dalla cui wverbalizzazione 1io notaio
vengo esonerato, provvedendosl a parte.
Sono le cre 10,15 ({(dieci e quindici).
* * &
Ai soli fini dell'iscrizione del presente atto nel repertorio
degli atti notarili, =i precisa che 11 valore di capitale e
riserve della Societd Incorporanda, risultante dalla situa-
zione patrimonlale al 30 giugno 2016 & pari ad euro
21.083.203,00 (ventunomilioniottantatremiladuecentotre virgoe-
la zero zero).
Del presente ho dato lettura al comparente che lo approva @
con me sottescrive, omessa per sua dispensa la lettura del-
'zllegato.
Consta di tre fogli scritti con mezzi meccanici da persona di
mia fiducia e di mio pugno completatl per pagine dieci e del-
la undicesima sin qui.
F.to Lulisa Todini
F.to Carlo Marchetti notaio
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PROGETTO DI

=
BSCISSIONE PAREIATE
DEGLLY SOCIDTA UNIPERSONATLE POSTRCOOM B.P., A,
{di seguito “Poatecom” o "Societi Saipga)
IN FAVORR DELLL SOCIETAC UNIFERSONALE POSTREY, £.P.A,
{di asguiteo “Postel” o "Sociatd Beneficiariar)
=R=
FOSIONE
PER INCORPORAZIONE
DELLA SOCIETA UNIPURSONALE FOSTECOM 5.P.A.
(di seguite “Postecom” o “Sooistd Tncorporands ™)
NELLA SOCIETA POSTE ITALIANE £.P.5.

(@ sequito “Poste Italiane” o “Sooietd Inzorpoxante’)
LR R STET
Promesso che
. {a)
i capitali sociali di Postecom e di Postel sone interamente
posseduti da Poste Ttallane, societa con azioni quotate sul

taliana S.p.A.;

thy
si propone di 11} scindere in favore di Postel il ramo di
azienda di Postecom attraverso il quale la societd . gestisce
le attivita, di propria competenza, connesse al servizi di:
{1} stampa centrallzzata, consegna e recapito delle patenti
oggetto della gara di appalte indetta dai Ministerc delle
Infrastruthure a dei Trasporti e aggiondicata in  data 2%
novembre 2012 ad vn raggruppaments di inprese di cul faceva,
parte la stessa Postecom, e {2) yestione e rendicontaxione
del pagamento ded corrvispettivi dovuti “dallfutenza per 1le
pratiche #i competenza del Dipartimento per L Tresporti
oggettos della gara di appalto  indetta dol Ministerce dei
Trasportl e aggiudicata in data 10 gennaio 2014 ad un
comsorzio, costituends, partecipate dallaz medesima Poatecon,
In relazione alle attdvitd descritte rientrano pertante nel
Yamo s0isgc aoche le partecipazioni di Postecom nella Bocleta
Patenti Via Posts BCPA e nel Consorzic Pastedotord: (14}
procédare pol, una volta divenuta efficace la sclasione, alla
fusione per incorporaziene di Postedcom in Poste Italiana;

(2) '
17eoperazlone nel sus insleme si ilnberisce nel contssto dael
progetto di  razionalizzazione dellfasastto goclataric del
gruppo Poste Italiane. In particolare: {1} ia soissicns
permstterd a Postel dd valorizzare e integrare 1l proprio
posizionamento attraverso: (1) i1 raffeorramento della proprie
competenze in materia 4i stampa su supportl plasticd e q4i
gestione di portali Web per lrerogazione dl servizi online;
(2} IL'acoresciuta efficacia commereiales sul clientd grazie
anche al- posasiblle ampliamente del portafogllo di offerta

1

Mercalo Telematico Azlonaric erganizzate & gestito da Borsa |
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(11) la fuslone & volta a consentire la riduzione del time to

warket nell’ambdto dolla tragformazione digitale attravesss
1l'integrazione dells risorse di Pestecom in Poste Ttaliang,
quall residuate dopo la scisslone di oui al precedente punto
{iy, oltre che l*ottimizzazions det, costl g la
semplificaziona sia dei processi che amministrativay

id}
#on  ricorrono le  condizioni di  applicazione dell'srt.
2501-bis coed, elv.;

(e}
le accieta partecipanti non  hanno  emesso obbligaziont
convertibili; ’

£}
sard effettuata 1'informativa alndacale di legga:

[£+]
non & richiesta alcuna comunicazione all’Aptoritd Garante
della Concorrenza e del Marcate, né alcuna autorizzazions da
barte della stessas

{h)
il pregente progetto: (i) per guante riguavda ls gcissione
Bard approvato dall'assemblen straordir}aria di Tostal; (14)
par quanto riguarda siz la scisslone che la fuzions san
approvats  dall’asgemblea straordinaria di Roatecom;  (il4
ber quanto riguarda la Eusione sara approvato dal Consiglio
di Amninistrazions di Poste Iteliane;

i)
per quantc rigquarda Foste Italiane, la deliberazions del
Conglglio d'Amministrazione risultera da attoe  pubblico,
seconde  quante previsto dailfart. 20,2 del suo statutes in
proposite si evidenzia che alla data dal Presante progetio,
non  risultano vartecipare al  oapitals della Hogieta
Ineerporante goci che detengano almeho 11 5% del capltala
soalale, Tatta eccezicne per il Ministero dell’Economia e
delle Finanze e che & concesso a tale mocio & oa bypttd gli
altzl che rappresentino almeng i1 5% del capitale soalale, i3
diritto di chiedere che ia decisione di spprovaziona della
fusione da parte delia Secletd  TnooEporante  gia adottata
dalla agsemblea siracrdinariaz

=y

{1}
gawanno  adempiuti dalla Societa Incorporante tuttl gli altel
eventuali  obblighl di  comunicazions posti & carles della
foclald Incorporante dal .. 8 dal D.Lgs. 58 del 1598 ed in
geners da Lotta la normativa ancha regolamentare applicabilae;
in proposita si evidenzia che: {i} alla data del presente
progetto, 1'entita degli artlvl della Societd chorporante'
ldiversi dalle disponibilit Lliquide e dalle attivita
[inanziarie che non  coptitulscono lwmebll iz uaziont) [
slgnificativamente superlors alle attivitad della Soclets
Incorporata; {4l 2a Fustons BANA atbuada senza aumnento del
capitale della Soacieba Incorporante e dunque senza emiaslone
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di uuove azioni, come appresso diffussmente indicato nel

coarso del prasente progetio;

()
si propone al socio delle societd partecipanti alla scissione
di rinwnciare alla situazicne patrimoniale di scissione.

Tutte ¢id premasseo
i Consigii di Amministrazione d@i: (i) Poste Ttaliane S.p.a.;

(ii) Postegom 8.p.A.; (1ii) Postel 8.p.a., hanno redatto e

pradispogto

i1 seguente progetto di scissione/fusione
mediante: )
{1} scissione parziale di Poastecom in Favore di Postel, al
sensi e per gli effelti degli arti, 2506 e sefguenti del c.c.;
{11) sucvessiva fuslon® per incozporaszione di Postecom  in
Poste ltaliane, ai sensi e per gli effetti degli artt.
2501-ter o 2505 del cod. civ..

S0CIETA PRRTECIPANTI ALLA SCISEIONE/FUSTONE

Yocietd Scisaa/Incorporanda

= MPostecom $.p.A.Y, unlpersonale com sede legale in Roma,
(RM), Viale Europa 175, Codice Fiscale, Partita Iva e numers
di  isorizions presso il Reglstro delle Imprese di Rowa
05838841004, R.%E.A. n. 528484, capitales sociale sotboscritto
¢ vwversato alla dala del presente progetto parl ad euro
6.45%0.000,00.

Socield Beneflciaxia
- MPostel S.p.A.", unipersonale con sede legale in Roma,
(RM}, WVia cCarle Spimcla 11, Codice Fiscale, & npunero di

iscrizione presse il Registro delle Imprese di  Roma |

04839740489, R.E.A. n. 912141, Partita Iva n. 05652591000
capitale sociale soltos¢ritto e versato alla data del
pregente progette pari ad euro 20.400.000,00.
’ Societd Incorpovante
- "Poste Itallane - Societd per Azloni", con sede legale in
Roma  (RM), Viale Europa 190, Codice Fiecale e numero di
iscrizions presso il  Reglstre delle Improse di Roma
97103880585, Partita Iva 01114602006, R.E.A. x. 843633,
capitale sociale sottoseriltc ¢ versato alla data del
presenta progetto pari ad euro 1.308.110.000,00.
INDICAATIONL RELATIVE ALLA SCISSIONE
= STATUTI DELLA SOCTRTA BCISSA X DELLA AQCTIETA' BENEFICTARIA,
Lo statute della scissa PosLecom non sublrd modifiche per
effetto della meissione. JT1 suo statute attualmente vigante
ai allega al presents progetto, sotto ia lettera R}, per
formarne parte integrale & sostanziale,
La goissione avverrd senza auwento del capitale dells
beneflciaria e senxa rigduzione del capitale delia smcissa. Par
effetto della scissione la benaficiarvia Postel modifichers i1
proprio atatute soclale per quante riguarda Lfart. 4 recante
1’oggetto sogiale, in medo da ricomprendervi, secondo quanto
detto ai puntl B} e <) delle premesss, le atilvitd della
3




gclssa, nel medo seguente: "7, Sepvizi informatici e gestions

di siti “portali” a supportv e/o abilitanti l'esecuzions di
pagamenti on line.™.

Stante quante  sepra  precisato, a1 allega al prosente
progetio, sotte la lettera B), lo statuto della Sooletd
Baweliviaria che tiens conte delia prospeattata moditios
dell’art. 4,

= CRITERY DI DISTRIDUYIONE DELLE A%TONI DELLA BENEFICIARIA,
¥on essendo previsto alcun  aumento  del capitala della
iaeneficiaria, resta esclusa la nomina ol esperti per ia
relazione di congruitd sul rapporto di cambio ex art. 250t
sexies del cod. olv,.

= ELEMENTI PAYRIMONIALI DELL'ATPIVC B DEL PASSIVO,

Gli elementl patrimoniali delltattive @ del passivo saranno
asseqnati  alla  ‘penefledaria  ai valord centabill  loro
attribuiti alla data dl efficacia dolia scissticona.

81 allega al presente progetto, asotte la lettera @), la
descrizione degli elementl patrimonlali attivi e passivi
asseqnatl alla beneficiarta con 1'indicazione del wvalore
contablle degli stessi al 30 Giugno 20i6.

GLL elemsali del passive non eapressamente assegnatl alla
benofiiciaria restanc a carlco della scissa,

Gli  elementl patrimoniall dell'attive o del passive cha
restaranng asgegnat i alla beneficlaria, come Eopra
individuati, afferiscone z ‘gestioni operative «he, tra la
data del 30 wiugno 2016 e la data di effette della goelssions,
subiranne le medificazioni essanzialmente coneeguenti alla
| dinamlca cparativa daell'abtivita dtimpresa,

Per adeguamento a tali modificazioni, a oopertura della
eventuale differenza che potrebbe essere riscentrata alla
data di effetto della scissione rispetto al 30 Glugne 2015 ¢
tennto conto che alifaeito He].l"oparazione la Sciesa sard
incorporata da Poste Italiane, sara utilizzata la vooe alerl
craditi/debiti tra Poste Italiane @ Postal,

Il patrimenio netto della scissa alia data del 30 Glugie 2016
ammonta ad eurce 21,093.199,06 suddiviso come saguet

= sapitale euro §.45G,004, 00

~ riserva legale guroc 1,397,074,27

- viserva di capiiale eurc 6.432.817, o4

= alire riserve suro 6.803.306,85 .

Essq, prendende a riferimento il patrimonic notto alla
date del 30 Giugne 2016, con la scissione resterd distribulto
tra le due societd {scissa e benefdciaria) come saguea:

scisgsa

~ capitale suro §.454,000,00

= risexve: <¢uelles eelstenti 2l 30 Glugne 2016, al oetlo &l
qualle imputabili ai rawc scisac s al netto di  quelle
aventualmente distribuite prima della data oi affetio della
soigglone;

benellclarin
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» gapitale enro 20.400,000, 00

— riserve: quelle esistenti al 30 Giugne 2018, inorementate
del patrimondo nette del ramo scisso,
L’ elenco  dal personale che sara' assegnalo alla Societa
bevneficiaria con 1 rispetitivi numero doi matricols & riportato
in allagato al presente progstto, sotto la lettera D}, per
formarne parte lntegrale e mostanziale.
INDICASTONY RELATIVE ALLA FUSIONR
= STATUTC BELIA SOCIETH INCORPORANTH
Lo statuto della Sceciletd Tncorporante non subird modifichs
pexr efletto della fusione, atteso che }oggstto sociale dalla
stessa - e, pilt specificamente, alle letters “o* & Wy
delifart. 4 - gid ricomprende le attivitd svolte dalla
Societa Incorporanda. Lo statuto vigente della gocietd Poste
Italiame si allega al presente progetto, sotto la lettera B},
per formarne parte integrale e sostanziale.
= MODALTTA DELLA FUSLONR
La faslone sard aktuata mediante incorporazione di Postecom
in Peste Italianme.
La fusione wverra deliberatz sulla base dellaz sitwazione
petrimoniale deila incorporanda al 30 Giugne 2016 o della
relazlone ssmestrale al 30 glugno 2016 della incorporante.
Considerate che 11 capitale sociale di Postecom & interamente
posseduto da Foste Italiane, alla fusione di cul al presents
progetto si remdono applicabili leo semplificazionl previste
dall*articolo 2505  del  cod. eiv., c¢he diseciplina ia
fattispecie della incorporazione i societd interamente
possedute,
1a procedura semplificata prevista dallfart. 2505 del ood.
¢iv. non richiede la redazione delle relaziomi deogli
amministratorl di cud all!art. 250L-muingules del cod. civ. e
guella degli esperli di cei allfart. 2501-sexies del cod.
clv. e prevede cohe 11 progetto di fuslone debba essare
redatio in forma semplificata rispettc a quanto previsto
dallfart. 280i-ter del ecod. civ. {in particolare non &
necessario dare weonto delle indicazioni di oul all’ark,
2501-ter, primc comma, numeri 3j, 4) e 5) del cod. civ., dal
womento che non 8i procede ad aluun concambio di azionl né ad
assegonazione di azloni pex effetto dells fusionae).
hlle data di efficacia della fusione, la Socisti Incorporanta
procederd pertanto ad annullare le aziond rappresentative
1Tinters wcapitale saociale delis Societd Incorporata, senza
concambio (né censeguentemente, si procederd allfaumento del
capitale sociale della Bocietd Incorporante e
allfassegnazione di azioni della atessa).
DISKOSTZIONT COMUNT ATYLA SCISSICHE E ATTA FUSTONE
= TRATTAMENTO EVENTURLMENTE RISERVATO A PARTICOLART
CATEGORIE DI SOCI ED AT POSSEBSORI DI MIPOLI DIVERST DALLF,
PETCNT
Non esistone particelardl categorie di soci,
5




Messuno dei  prestiti obbligazlonari emessi dalla Sfoclata

Ingorporante rientza tra quelli previstl dall’axt, 285063-bis,
sacondo @ terzo comma cod. civ..
= VANTAGGI PARTICOLARL EVENTURLMENTE PROPOARI A HAVORE
DEGLI AMMINISTRATORY DELLE Y0CIRTAS PARTECIPANTT
Nen sono  previstl  vantaggl particolari a favore- tegli
amministratori delle scailetd partecipanti,
DECORRENEA DRGLI EFFETTI DRELLA SCISSTONE /FUSTONE
B DELLE IWMPUTARIONE DELLS ODERABICHE
IMoperazione di  scissione/fusions avrd efficauia ad fini
giuridicl, ocontabili e fiscali come segue:
- la scissione o decorrers dal primo istante del 1 aprile
2617, purch® a tale data sia stata effetluata L'ultima delle
dscrizionl in registro impress previste dalltart, 2508 guaten
del wcod. ¢lv., o, se successiva dal prime istante della data
sucgesslva gventualmente stabilita nellfatto di aolasione;
- 1a fusions a decorrera dalle ore ND:01 del 1° aprile 2017,
purchd a tale data sla atata effettuata 1'ultima delle
laceizionl 4n registro imprese previste dalllart, 2504 del
cod. olv., o©, 58 successiva, dslle ore 00:01 dells data
successiva aventualmente stabilita nell’atbo dai fusione.
In ogni casc il momento di efficacia gincldica, Gontabile a
fiscale della scisolons sara precedente rispetto al momento
di efficacia giuridica, contabile e fiscale della fusicne.
RIFLESSEI TRIBUVART DRELLS OPERARTONE
L'operazicone & noutrals al fint fincali, pertanto, non dara
luoge al realizme o alla distribuzione di plusvalenze o
minusvalenze dei Ydhenl dells societd partecipanti alla
sclgeione/fuglone.
Sia la scissione <che la  fusicne costituiscona operazioni
fuord  dall’ambito di  applicazions dell’ Vs, ajl gensi
dellfart. 2, comma 3,” lett. f) dsl D.P.R. 28§ ottobre 1972, n,
633 & gonc soggetite all’imposta di Registre in mlaura figsa,
ALTRE DISPOSIZIONT
Il presenta progstto di scisslone/fusions verrs deposltato
per l7iscrizlone nal Registro delle Impresa di Ruma e gard
quindi depositato presso le sedi delle soucietd parteclipantd,
onitementa a copla ded bilanci degll ultimi %re esercizi
delle stesse socleta  ad  alle relative relaziond gi
accompagnamente a tali biianci.
in  virtd degli obblighi previsti in capoe alla 'Societa'
Incorporante  quale 8o0cietd emittents quotata  sul Mercato
Telematico RAzlonaric organizzato e gestito da Borsa Ttaliana
S.p.h., il presente progetbs e la  documentazlone sopra
nichianata garanno messi a disposizione del pubblice gon le
modalitd e net terminl previsti dalltavt. 70 dal Regolamenkto
Consob n, 11971 del 14 magglo 1999, come successlvaments
modificato,
Sono aalve le wariazioni, le lntegrazioni e gii aggicrnamenti
al progette, quall consentiti dalle disposizloni del cedice
8
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Per il Consiglio di Awministrazicne di Posts Italiane S.p.A.

l// /J o AMJW‘

Per il Consigiio dif Amminlstrazione difPostecom &.p.A.

@%@Ww@

Per i1 Cpunsiglio di strazione di Postel 2,p.A,

Allegatis

A. Statuio wvigente dells Sooietd Soisea Postecom;

B. Stateto della Socletd Beneficiazla Postel come modlficato
pax effetto della sclgsione;

C. Descrizlone degli elementi patrimoniali del Rame Scisso;

D. Bienco Personale dipendente.

E. Statuto vigente della Socletd Incorporante Peste Ttallane:




Btatuto
Articolo 1
Denominagiona -
I.a. soaietd A denominatac "POSTECOM B.P.a.0,
. Articolo 2
Bade
La Societd hg seds in Roma,
Artlcolo 3
Durata
ta durats della socielLd ¢ ptabilita simo al 31 dicenbrs 2050.

Arligole 4

4.} La societd ha per oggetto lo svelygimento, fatte salve le xisexve di
attivitd previste dalla le-gga, di tuttl & servizd collsgatl alltinformatics,
alla ‘telematlicu, alla videoconfervenza, alla mzlbimediazita, alla talefonia,
allladitoria eletirenlea e digitale {anche per conte terzi), alla Fornltura

della connassione alla rete internet e, pid in generale, a rvetl Jdatl @i tipo



geografice e di wemorizzawione temporanea di informazioni per conte delllutente,

alla fornitura, per combo propric /o di terzi, 4l servizl offerti psr mezzc

delia rete internet e, pid in generale, di reti dati di tipos geografico e, in
particelave, a titole meraments indicative e per nullia tassativo:

a) servizi di posta slettxonlea e posts cosiddetta ibrida (scguisizione di
messaggl vla internet su web o su posta aletironics, stanpa o consegnal f

b) servizi informatici e telematicl per 1tesacuzione del pagamentl informatici
nonché serviz;-i. afferentl sisteml di pagamente e di fatturazione anche innovativi)/
e di servizi Einanziari "online", nel rispsite dells normativa vigenter

c} aitivitd di certificazicne previste e regolate dal D,P.R. n. 445/2000 e dalle

altre state (anche non membro dell'unione europea o delio gpazio economica

curopeo} ove conaentite dalla normativa dello state ospltante;

n ‘f ! I
d) oconmexcic elettraonico pexr conto propric efo di terzi e relatlvi ssrvizi di
consegna, logistioa e pagamento;
a) fornitura di serviszd informatici e telematicl per attivitd, esercltata da
terzl, di distribuzione s di intermediazione (brokeraggis) di benl e servizl;
¥} servizi postall elettronici (francobollo alettrén:l.co, telagramma elettronico
eta.j;

g} gesticne di siti "portali”™ per lo sviluppe di offerte pubblicitavie, per

1'integrazione di servizi prestatdl da btersl, per la racoelte dells infoxmazioni



"

sull'utenza al Eini delle sviluppe dl azlond di marketing, e per L'integraxione
verso ruovi madia di aceesse ad interenet;

hi sexvizi di pubblicitd, promozione e marketing dirette attraverse la rote
internet e reti dati di t:i.;:o geagralido;

i} gestlone di “chioschi multimediall", che offreno lTaccesso ad internet, ed
albri servizl quali posta olebtronica, posta ibrida, bancoposta, vommercie
slettronicor

3} Eornitura di aexvizi informatici e telematich per conto dei soggettl che
egercitone aste, glochi ¢ scommesse, seconde le disposizioni di legge.

4.2 La sooletd ha dnolbre per oggetto, fatke salve le riserve ol attivitd
previste dalla legge, la progettazione, la realizzaszlone, 1la gestions, la

commerclalizzazione efe la diffusiope delle infragtrukture necessarie per la

Tornitura di sexvizi di cui al precedente comma di guesto articolo.

4.3 Ezcluslvamente ed unicamente per il ragglungimento dell'oggette scciale, la
societd potrd compiere, fatte salve le riserve di attlvitd pwyeviste dalla legge,
anche le seguenti attiviias

a} la fornitura ::li zsglatenza e di consulenza organizzablva o tecnica in favore
di Lerzl nsl settore dei servizl informatici, telematici e dell'slaborazisne
dati;

b} la forni tura di secvizi di assistenza e &l consulenza oxganizzativa s
ftecnica per la installazions di applicazioni informatiche e telematichs e per la
geskione operabiva delle stesse, nonché la ricerca, la selavicne, la formazione
g l'addestramante di personale edp:

¢} }'organizzazione e la realizzazions di studl, ricerche, s sviluppe di Twove

tecniche nel serkore doi servlzi informakicl o telemalici:

= T



d) Ia partecipazione in propric, con terzl o per conko terzi, a bandl di gara,
contratli o appalti anche della pubblica amministrazione per le prb-stazicni dd
servizi e/o la progettazilone, 1a realiswazicne e la commerciallzzazione di beni
e/c di servizi inerenti 1'cggetto pociale, ovuncue ¢ da chiungue banditi-; ‘
e} 1'acquigte e la cessione, in qualsiasi forma, di.brevotti, dl licenze, &l
procedimenti di fabbricazione e comungue ¢l altrd diritel di privatiea;

£} 1a commercializmazione di prodotti hardware e software.

4.4 Esclusivemente ed unicamente per il ragyiungimento dell'oggetto soclale, la il I
societd potra inoltre compiere, fatte salve le riserve di attivitd proviste \)
dalla legge e comungue aen ned confronti del pubblico, qualsiasi ocperazione

industriale, commerciale, finanziaria, bancaria, wnbiliare ed imnchilierve, ivi

fronte di obbligazioni proprie, ovvero nell’interesse di secieta o
controllanti o collegate ai sensh dell'art, 2359 del codice civile e
da npa stessa conbrollante &, otmuaque, dll'interns del gruppo di ap]
parteciparxe i.n assoviazionl; promuovers e/o partecipare, anche in posizibng
maggloranza, a societd, consorwi, associazionl tempcra;nae di imprese, a
carattore finanziario, commerclale, tecnice e di sexvizd.

4.5 La societd potrd esseve designate responsabile del LUrattamento di dati
pergonali, al sensi e per gli affettd previstl dalla vigente normativa in
materia di protezions dei dati persenali e dalle disposlzioni alloe stasso
correlste, da persone Eislche, da  persons giuridiche, dalla pubblica
smministrazione e da gualsiasl altxe ente, assoclazione od organismo  oud
gompetono la decisloni in ordine alle finalitd ed al trattamento di qualungue

Informaziona relative & perzena fislca, persona giuridica, ente od adsociazione, 0



identificati o identifricabily, ancha irdirettanents, medlante  rifenimente a
qualsiasi altra informazicne, Afvi QOMPrest  um  numere di identificarione
pargongle,
articelo 5
Capdtale & anioni
I) capitale sociale & di suro €.450.000,00 (aeimi1ion:’.quattrocentccinquantamila
virgola 22rQ Bero) ed ] divige in nuwere 1.250.00¢0
{unei l.ioneciuecentocinquantamila) azioni ordinarie dei valore nominals di euro
5,16 {cingue virgola sedigl) clasonna.
Le azioni sono rappresentate da titold azionari.
ha gocletd potra aequisgite dal socd nonchs dalle souistd del Gruppo Poste
Italiane finanziamentl a titele oneroso o gratulio, oon o sanza obbilgs di
rimborszo, nel rispeltte deile normative vigenti, son particolars riferimento a
qAslle che rogolanc ta raccolta ol zisparmio lra #1 pubblico.
! au:r;ento del capitale gociale poltra esseze attwato anche medianta conferiments
di b&l"li in natura e crediti.
! Articole 6
Chbligazioni
La societd pud emetterg prestlti obbiigazionari convertibili, non convertibili o
con wWarrants a seguito di delibera agsunta dall’assembles straordinaria,
. Articnle 7
Patrimoni Qestinati
iz secietd pud costituwire o o ply patrimont ciascuno dei quali destinati in
via esclusiva ad uno spocifice affare al sensi dallfart. 2447 pis e.c, La

deliberazione costitutiva & adottata dall’ Agsomblas Straordinaria.

(i
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Artiialo 8
Trasferinento delle azioni
Gualora un soclo intenda traxferire per stto tra viv'i, in tutte o in perte, le -
proprie azionk ¢ i diritki di opzione in caso 41 aumento dsl capitale, le
obbligazioni convertibili, i diritti di sottoscrizione o di acqu.isto di azioni

afo obbligazioni, a clascunmo degli altri soul spetta il diritto di prelazione

proporzionale alla suva partecipazions per 1/acguisto delle azioni oggetto delj
trasferimento.

Se gualcuno degli aventi diritte alla prelasione non possa o non voglia
caertitaria il diritte a Jul spettante aderesce proporzionalmente quelic degll
altri soci.

Artisolo §
Recesso

I soei hanno diritto di recedera dalla societd nei casi di oni
cod. civ..

£ eseluso il diritto di recesse pex le deliberazioni xiguacdanti:

a¥y 1a proroga del termine &i durata della societd;

b} 1' introduzione, la modifica o la rimozione di vincoli alla circelarions dei
titoll azichari.
Articolo 10
Convedaziona dellfassenbleaa,
L' assemblea gia ordinaria che  straordingria &  convesata  dall’ergano
aministrative pregso la sede sogiale a altrave purché din Italia mediante avviso
comunicate ai sopi almeno otto glornl prima dell”assemblea con merzi che

garantiscano la prova dell’avvenuwtoe zlcevimento, tra cui, io via ssewplificativa O/\



& non esauativa, Lla raccemandata con a/y, il telegramma, 11 fax, posta
elettronica certificata,
. assenblea ordinaria dovrdl essere cenvocata nel casl previsti dalla leggé e
comungue almeno uaa voléa allfanno entre 120 {centoventl) glorni dalla chiusura
dell’esercizio  sociale, Lfassemblea dovrd imcltre essere convocata ognl
qualvolta i’organo amministrativo lo ritenga opportuno.
Spetta all’assemblaa ovdinaria, fintantoché 1o State Ttallane detenga
direttamente o indirettamsnte Il controlla della sgccletd ai sonsi dellfart,
2359, 1 comma n.1 ©.0,, autorlzzare il Consiglio di  Amministrazione ad
attribuire deleghe operative al Prealdente se specifiche materie delagablll al
senal di legge..

Artipele 11

Bagenbles di seconda e ulteriore convooaziona

wWall’ avvisoe di convocauicne potrd essere prevista una datz di seconda e guella
di ulteriure. convogazione per 11 caso in eul nell' adunanza  praecedente
ifassenbiea non risulks legalmente costitwita. De assembles in seconda o
ulteriore convoeazione devone svolyarsi entro trenta giormd dalla data indicata
nella convoeazlons per Jfassemblea dl  prima  coaveoazions, Lfavviso  di
convocazione pud indicare al masaime dve dale ultegiori per ta agsanhlee
successlye alla seconda.
Lfassemblea di seconda o ulteriore convoocazione non pud Lenersi il medesimo
gierno dell’ assemblea di procedente convocazione.

Artiosle 12

hasemblea totalitaxie
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anche in mancanza di formale convocazione, i'assembloea 8l repuba regolarmente
costituita quando @& rappresentate 1'intero vapitale sociale e partecipa
all’aasemblea la maggioranza dei componenti deli’crgane amministrative e dei .
componenty, del cellegio sindacale.

In tale ipotesi ciascunc dei bartecipanti pud opporsi alla discussicns ed a117
votazione deqli argomentl soi quall non si ritenga sufficientemente informato.

AL compunenti degli organi amminpistrativi @ del collegio aindacala non prosenti,

dovrdl inoltre essere data tempestiva comunicazione delle daliberazion assunte.
Artiaols 13

Legittimazione a pPartedipare alle asscwblee ed & votare

Posaono iatervenixe all’assemblea gli azionisti a cui spetta 3l dirizt

"
\\dib.l} %

Gve richies_to, 1 soei devono esibire i propri titoll azionar:
dimostrare la J.egit'.timazione a partecipare ed a wotare in Agsembleg
I ammesgse 1 intervento in assettblea mediante mezzi di talecmnunicazi\m&;a
andiovisivi a condizione che tunti 4 partecipanti possana essers identificati a
che gia lore consentito &i seguire la discussione ed intervenlre in Lemps reale
H

alla tratiazione degli argomenti, volare simulitaneamenta sugll argomenti posti
all’ordine del glorbo. In tale ipotesi 1’assembles 3i considera tenuta nel luogo
in cui ai trova i1 Presidente della riumione steasa, dova pure deve lrxovarsi il
segretario,

1l wolte segreto non o AMBEE9G ,

Artisolo 14
Progidente = aggmtario dell’ aasemblea

L' assemblaa ¢ presieduta dall’ ammindstratore unice, dal presidente del

Consiglio Qi amdnistrazione o, in  sua assenza, ove  praviste, da3

G
¥



vicepresidente, in assenza del Prasideute @ del vicepresidente 1'aszemblea &
presisduta dalla persona designata dalla weggioranza degld intervenuti.
L' assemblea nomina un ssgretvarie anche non docio.

Articolo 1B

Composizicne dell’ergand smministrative

La societd & amminlstrate da un amminlstratore uwnico © da wn Conpigllo di
smministrazione composto da un minirlno di 3 {tre) ad un massimo di 7. {sette)
membri. Spstta all' assemblea ordinariaz proveedsre aila determinasions del
numero dei membri dell’ organo arn;;lini.strativo.

Cve la societd sia awmministrata da us  consiglio di  amministrazione, la

conpostziong di guest’ultimo deve assicurare il rispetto delle disposizioni al

legge & vegolamentarl vigentl inm materia di equilibrie tra 1 generi.

_C.osti'cuisga sausa di inelsggibilitd o decsdenza per giusta causa, sehza dirktto

=

al risarcimento danni, dalle funzioni di amministratore l'emissione a suo carice
S

i ung, sentenza di condanna, anche non dafinitiva, per talunce del delibti
previagtii

a} dalie norme che diseipiinano 1'activitd bancaria, filpanziaria, nobliliare,
asslourativa ¢ dalle n;arz‘ne in mataria di mercatl e valori mobiliari, di
strumenki di pagamentoj

b) dal titolo XI del libro V del codice clvile e dal reglo decrato del 16 marzo
1942 n, 26%;

¢} dalle norme che individuano i delitti conbro la pubblica amministrazione,
contre la fade pubblica, contro il patrimonio, contre lfosdine pubblice, contro

1’ economia pubklica ovvero in materia tributaria;



d) dallfarticolo 51, comma 3-bis, del codics dj procedura penale nonché

dall’articolo 73 del decreto del Presidente dalia Repubblica 9 ottobre 1890, n.

309, -
Costituisce altresl causa di ineleggibilita 1'emissione dal decreto che disgens j
il giundizio o del decreto che digpone 11 giudizio immediate per taluvnmo dei - (:,:))\

delitti di coi al comma precedsnta, lettere a), b}, 6}, e d}, oveero di una
sentenza di condanna definitiva che accerti la commissione dolosa di un danneo
erariale.

G611 amministratord ohie nel corsn del mandato dovessaro cigevere la notifica del

decreto che dispone i1 giundizio o del decreto che dispone il giudiziec immediato

pexr talune dei delitei di ewi al comma 3, lettsze a), b), o}y & d), ovrero di

danne arariale cievuno darne immediata comunicazione aly!
amministrazlone, con obblige di riservatezza., IL consiglic di amm
verifica, nella prima riunione utile e comungue entro i dieci glorni
alla conoscenza dell’emissions dei provyedimenti 4l cul al prime period-o—:
l'esintenza di uwna delle i.pot!,es:l. ivi indicste & conveca, entro 1% giorni,
Lragaemblea, al fine di deliberare in merite alla permanenza nella carlca
dell’amministratore, formulande al riguardo una proposta motivata che tenga
conto di un possibile preminente interesse dells gooletd all{x permanenza stossa.
Hel caso in oul lfassembles non delibexi la poxmanenza  dell’ammindstratore,
quest’ultime decade avtomaticamente dalla earica per glusta causs, senza diritto
al risarcimento danni.

Ferae restando quanto previsto daid pracedenti commi, costituisce causa df

ineleggibilitd o decadenza automatica per giusta cansga, senza dirvitto al

(o
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rigarcimento danni, dalle funzlonl di amministratore con deieghe operative la
sitnazione di sottoposlizione ad una misura cautelare personale, tale da rendaere
impossibile lo svolgimento delle daleghe, allfesitec del procedimente di cut
allfarticole 309 o allf’articolo 311, comma 2, del aodica.di procadura penale,
vyryero dopo il dedorso del relativi terminl di lngtaurazions,

hgli effebti della presente disposizione, la sentenza di applicezione della pena
al senst delirarticolo 444 dal codice ¢l procadura penale & eduiparata alla
sentenza di condanna.

Artisolo 18
HNomina e sostltuzions dell’eorganc amnlnisteabtive

Gli amministratord durane in carica per 11 periodo stabilite all’atto della leoro
‘nowina e comunque non oltre tre sseycizi e sone rielegglbili. Essi pcadono alla
Jéé{ﬁ Udéll’aasemblea convocata  per  Mapprovazicne  del  bilencie  palative
'all'ﬁitimn asercizio della loro carica.

Be nel corso deli' esercizic vengone a mancara uno © pilt emnministratord, ed
provvede alla gostituzlone ail sensi dell’art, 2386, ocomma unoc, del codica
civile, garantende 1l rilapstto delle disposizieni dil logge e regolaéentaci
vigenti in materia di squilibrio tra i genexi, con deliberazione approvata dal
Coellegio alodacale, purché la maggioranza ala sempra  costituwita  da
smministratord nomlnati dalirassenblsa o ngll’atto costitutlve. Gli
anministratorl cosi nominati restano in cardca f£ino alla successiva assemblea,
Gli amwinistratori nominatl dallfsszemblea adadono ingliema con guelli in carios

allfatto dolla loxo nomiva
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Qualors venga menc la waggloranza degli amministratori nominati dall’agsemblea o
nall/atto costitutive cessa 17inkero conslglio. In tal caso 17 aggemblea &
convouata dfurgenza dal collegie sindacale per provvedere alle nuove nomina.
Articole 17
Prasidente del Consiglia di mnmj.nietrazioner.
11 Consiglico ¢l amministrazione, nella prima adunanza suecesziva alla sua

nomlha, elegge tra i proprl membri, ove non vi abbla provveduto l'assemblea, wn

presidente ed eventualmente un Vice Presidente che sostituisce il Presidente in
caso di sua temporansca assenza ¢ lmpedimento.

La carica di Vice Presidente non dard in ogni case titelo a compenel aggivnbiyi.

tutti i consiglieri.
11 Consiglic nemlna un segretaxrioc anche al di fuori del suol membri.
! Articolo 18

Competenza e poteri dellforgano amministrative
La gestione dellfimpresa gpetta esclusivamente allforgano amministrativoe,
guale comple le operazionl necessarie per )'ativazione dell’oggetito sociale.
Sone inoltre attribuite aliforgano amministrative le seguenti competenze:
a} la Qelibera di fusione nei casl di cul agli articoll 250%, 2505-bis, 2506-ter

ultimo gomma cod, olyv.;

k) 1' istituzione e soppreaslone di sedi secondarie;
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o} 1fingdleazione di quall amminisbratoerd abbiane la  rappresentanza  della
acciatar
d} la rlduzione del gapitale sociale ir} ¢ago di recesso dek aoglo;
e} i'adeguanmento dello statuto aeoiaie a dispoaizionl normativa;
£} il trasferimento della sede sociale in altre comune del terrxiterio nazionale.
Artiocla 18

Organi, Qeleyatd
Tl Consiglio di Amministrazione, previa delibera dell’Agsemblea degli azionisti
di oul allfart. 10 del presente statulo, pud atbribuire dslaghe operative al
Presidente sulle materie delegabili al scnsi di legge, indicate dall’assemblea,
determinandone in  concreto 11 contenuto. Ferme restando quanto sopra 11
Congligiic di Pmministrazione pud Inoltre delegare, ssmpre nei Limitl di legye,
parte delle sue attribnzioni a3 un solo componente che donssguentemernte vlene
nomiriato Awwlnistratore Delegato.
Il Cons.‘i.g;li.u di Awmministrazione pud in ognd momento revocara la delega e, sa lo
ritiene, procedere alla nomina A altro anministratore delegato,
1% Consiglio, su propesta del Prasidente o dell'Awminlstrators Dlnl.ega&o, senbitd
rigpetiivamente ITAmalnistrators Delegato o 11 Preajdents, pud conferire, senza
compensi aggiuntivl, deleghe per singoll acti anche ad altrd membrl del
Censiglio di Dmminiatrazions, determinande 1o modalitd di  wiferimente al
consiglio di amministrazione.
Gli orgend delesgatl curxanc che l'assalbic organizzative, amainistrative e
contabile sia adeguato alla natura & alle dimensioni dellflmpresa e rlferiscono
almeno ogni sedl mesi al Congliglio di ammiaistraziensa e al Collegic sindacale sul

genarale andemeste della gestlone e sulla sua prevedibils evoluzione nonché



sulle operazioni di maggior rilievo, per le lore dimensloni o carattaristicha,
effettuate dalla societd ¢ dalle sus controllate.

GIi organi delegati sono 1inolire btenutd a fornire le suddette Informazioni

all’organo amministrativo della sccietd contrallante. — j)
11 Consigiio di amministrazione pud nominare Dixettori Generall e procuratorl %i/
G

speciall, determinande 1°emclumento o i poteri lore attribuitl.

Articolo 20

Delibere del Consiglic di amministracione
Il CTonsiglio 8l riunisce nel luogo indicato mell’ avviso di convocaziohe, nzlla
sede sociale o altrove puxchd in Italia, tutte le volte che cld sia ritenuto

necesaario dal presidenté, dal Collegio sindacale © guando ne sla fatta

richiesta soritta da almeno 1/3 {un terzo) dei consiglieri.

La convecaziono & fatta almeno cingue giornl prima dellz riunione [
H
1

i
spedire mediante fax, telegramma, posta elettronica (o altri strum\g'm‘\:
A,
provare 1'aveennta ricezions) .
Nei cast di vrgensa la convocazione pud casere fatta con lettera da spedire
+
medisnte fax, talegramma o posta eletbronica, senza 1l rispetio deil termini dl
preavviso. In tal ecase, il Presidente o 11 Vicepresidente, ove previsato,
cominichera agil altri mewbri dell’organe amministrativo, nal  corse della
rinnione del Conplglio cosl comvocata, le motivazioni d’urgenza che hanno dato

luwogo al mancato riapetto del tezmine di preavviao,

i la possibilibad di partecipsre & distanza zediante Lfutilieze di

aisteml i collegemente andic o asudio/video, nel rispstto delle indicazienl di

cui allart. 13, terzo comma, del preseate siatuto.
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11 Consiglio & validaments costilbuite con la presenza della maggloranza degli
amministratori in carica. Il Consiglic & altresl validawmente costituibo gualora,
anche in assenza di formale convocazions, &iano presentl tutti i conaiglieri in
carica e tuthi 1 wembri del Collaglo sindacale.
Le riunioni del Consiglio sone presiedute dal presidente o in sua asssnza dal
vicepragidente, ove previgho, ovvero dall® amministrators pid anwlano pex carica
oy in suboxdine, per etd.
Il Congiglio deliberxa con il woto faverevole della maggioranzd assclula dei suod
componenti .
Qualora une o pldt consiglieri sl astengane dalla wotazione, ai find del caleolo
del quorum deliberative, nen si tervd conto di dette astensionl, In casc di
paritd prevale il vote ¢i chi presisde,
Axtigele 21

Rapprasentanza sooisnle
L' Ministratore unice o il Presidente del Congiglio di Awministrazione ha la
pappresentanza legale della Societd, snche nel confronti delle istituzlonil. In
cagse i temporanea assenza o inmpedimento del Pres.i.::iellte, la rappresentanza
lagale della =sociebd spetta al Vice Prosidente, s$e nominato. 11 potere di
rappresentanza e di firma soclale pud essere conferito dal Conglglio i
anministrazione, c¢he ne determina 3 limiti, anche a une o pilt amministratori,
tanbe separatamente ohs congluntamente. Poterl di rappreseptanza possonoe esssre
conferiti anche a procucatori o dipendenti.
La funzione di controlle Ainternce, ove presente, riferisce al congiglic di
amninistraziona o, in altemmativa, ad un comitato interno allfuope costituito

dal consiglic di amwinlstrazione.
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Articele 22
Bemunozrazione degli amministratori
All’ hnministratore unico o 41 membri del Conslglio di Anministrazions speita un
gompenso  annuale gtabiiito dall’assemblea ordinaria; la  deliberazione ha
effigacia anche per gli eserasizi auccaessivi, fine a diversa dealsione

dellf assenblen. Scop rimbersate le spese sostennte dai membri del Consiglio in

relazione all”aggsolvimento del wandato @ dei compiti ad essi affidati.
A11famministratore bDelegate e &l Presidente, nel caso In cui slano state
attribnite deleghe df cui allfart. 19, 1° comma, posscno essers riconosciuti
compenai, al sensi dellfart, 2389, 3° comma, del Codice Civile.

E’ in ogni case fattc diviete di corrispondere gebtoni di presenza.

La remmarazlons dei componenti dl  comitati con funzioni consu].t?é
S

compenso deliberate per la carica di amminisiratore.
Aytianio 23

Agione mociale 4L respongabilitd
Quando 1'azione di zespongmabilitd confro gli amministratori 2 promossza con
deliberazione dell'assemblea, la sccietd pud xlnunciare ali'esercizio di tale
azione o Lransigere sulla stessa, purché rinunzia o transaziona sisho approvate
con deliberazione assemhlears e non vi sia i1 voto contrario di tantl soct che
rappresentino almeno un terzo, del capitale seciale.
Possgno eosercitare l'azione di responsabilitd anche 1 socl che rappresestino
almeno un terzo dsl caplitale soclala.

Articclo 24
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Gollagio aindagals
11 Collegio sindacale vigila sull/osservanza dells legye e dello gtatuto, sul
rispette del prineipi di  corzetta ammindstrazione ed in  particolare
gull’adeguatezza dell’assetto organizrative smuinistrative e contablle adottato
dalla soeletd e sul suo congrsto funzionamento.
L'assambles elegge i1 Collegio ailndacale, costitulte da tre sindaci effettivi e
ne nomina 11 Presidente. L’ assemblea nomlba altresl due sindaci supplentd.
La comgosizione del Collegi& sindacale deve assicurare 41 rispette delle
disposizioni ¢l legge & regolamentard wigenti in wmateria di equilibrio tra 4
generi, 8Se nzl corse del mandato vengono a wmancars wne o pid sindact cfifebiled,
subentrano i sindaci supplenti unellfordine atto & garantire il rispstbo delle
suddette disposizioni dl legge o regolamentarl in materla di equilibrio tra i
genéfi
T sindacl scadone alla data dell’assemblea convocata per ) approvazione del
pitancio relativo al terzo egeraizio della carlca. Essi sonc rleleggibili, Ia
sessazione del sindaci per scadenra del termine ha effetto dal momento din cul il
Collegic & ﬂtato‘ricostituito.
At componenti del Colleglo Sindacale spebtla wn compenso Flaso annuale che sard
determinato dall’asgsewmhlea per tutta la durata della carica.
B’ in ugni caso fatto diviete di corrippondere gettont di presenza.
k awmessa la possibilitd per 4 sindaci &l Llakervenire a -distanza mwediante
1rgbilizze di sisteml di collegawento audic o audiovisivi, nel rispetto dslle
indicazioni gl cui allfart, 13, terzo comma, del presente statuto.

Axticolo 25

Roviziona legals ded oonbi
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Ia reviaione legale dei conti & ssorcltate da une socletd di revisione isoritta
nel registro tenuta ai sensi di legge.

Lfincarico della xevisione legalé ded conti & cenferito, su proposta motivata r/;j
del «collegio sindacale, dall'asscmblea c¢he deve anche determinarne il
corvispetiivo per tutta la darata dell’incarico.

La durata dall’incarico, i complti, 1 poterl e le responsabilitd della societd

di revisione ascno regolati dalla nosmativa vigente in materia,

Articolo 24
Bilanoio e utill
Gli epercizi sociali si chindone il 31 dicembre di ogni anno.
‘Gli utili netti risultantl dal bllancio, dedotto almeno il 5% {ginque per cento}

da deatinare a riserva legale fino a c¢he guesta non abbia raggiunto il guinto

Artiocole 27

Sologlimento e liimidazions

companai,

Artiaolo 2B

Clausola gompromidsoria
Qualsiasi controversis dovease insorgere tra i socl oveers tra i socl e la
Societa che abbia ad oggetto divitti disponibili relativi al rapporte =mocials,
ad eccerions 9i guelle per le quali la legge prevede Lfinkervento obbligatorio
del Pubblico ministerso, sard devoluta alla competenza di un collegle arbitrale,

composto da tre arbitxzi, tubti nomineti dal Presidenta del tribunnls di Homa. au



ricorse presentato dalla parte che Intende azdonare la presants clausola
compronigsoria,

I1 Collegio cosl nominato se non vi abbia gla provveduto 1l Presldente del
Tribunale &l momento dalla nomina, deslgnerd tra i cowponenti 1’arbitro con le
funzioni, di Presidents,

La sede del colleglo arbitrale sard in Rome e gll arbitri decideranno sscondo
diritto, applitando le norme debtate in materie i arbitrato rituale dal codice
di prosedura civile, in guanto compatibili.

Sono aoggette alla disciplina sepra prevista anche le controversie promoasa nel
confronti dei socl afo della Zocietad dagll amministratori, dati liguidatori e dai
) sindaci della Soglelbd stessa ovvers dquelle promosse dai soci efc dalla Societd
ned 1;:;0 confronti, sempre che abblano ad cggetto dirltti digpondbill relativi,
al xapporte seciala e per le quali hon & previsto L7 interventn obbligatorioc del
Pubblico Ministero.

Articolo 28
Rinvio
1
Per quanta mon previsto nel presente stakuto, =i applicano le dispepiziond adi
legge In materdia.
Artioelo 30
Clowecla transitoria

Lo dlsposizioni 43 cui agli azkt. 15, 16 & 24 finalizzate a garantire 11
rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materiaz di
equilibrio tra 1 generi, trovano applicaszione, ai sensi dell'art., 3 gdel Decreto
del Presidents della Repubblica 30 novembre 2012, n. 251, con rifenimento ai

primi tre rinnovi, rispettivamento, del consiglic di amministrazione o del

4
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collegio sindacale sucuessivi allfentrata in vigore delle dispogizioni del

nedasimo decreta.
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3.1

4.1

POSTEL 5.PA,
STATUTG
Tholo!
Castituzione - Dennminaﬁone - Sede - Durata della socleth
ARTICOLO 1
&' costituita una Sodetd per Aziuhi che assume la denominazione "PO-
STEL-S.9.A."
ARTICOLO 2
ta societd ha sede legale In Roma e sede secondaria in Genova,
ARTICOLO 3
La durata delia socleth & stabilita fino al 31 dicembre 2050 @ potra es-
sare provogata con deliberazione deli'assemblea degll azionist!,
Tiolo I
Qpgetio della Societd
ARTICOLO 4

La Sacie ha‘per oggetts le sepuanti attivitd:

1. stampa su gualungue supporto fisico &/c elettronico, i tutfe le
sue fasi {progettazione, realizzazione, sviluppo, gesticne, fornitura
e commetrcializzazions);

2. lafomitura i seniz
tiche e telematiche {tomprese ie attivith di eiaborazione datl, ge-
stione e boniflca di liste —e archivi, elaborazione elenchi anche on-
line, realizeszione e personallzzazione di card, & materlali ed og-
getti proma-pubblicitarnd) per | qualt potrk curare anche 'acguisto

e la distribuziona;

R



3. la fornitura di servizi e soluzioni informatiche, telematiche e in
genere di ICT, 4l gestione documentale fisica efo eletironica, da
svolgerst pure prasso terzi, nonché la fornitura delle relative plat- 4

taforme tecnologiche per 'a gestione completa o parziale del pro-

cesse;

4, la progettazione, realizzazione, sviluppo, acquisto, gestione, forhi-
tura e commerclalizzeziont di benl e sarvizi per l'attivith aziendale
{e-procurement), ancha attraverso piattaforme informatiche e fe-
lematiche;

5. o svolgimente di attivitd riguardant! | processi aziendall ammini-
strativl, gestionali, di comunicazione (fax, web, call center, mobile
services, ece,), ot customer care, di customer refationship muna-
gement (CRM), di system Integrator, di profect management, i
consulenzz, formazione, assistenza orgahizzativa, tecnica e strate-
gica, di elaborazione datl, con esclusione di guelie risesvate per ; -t
lege.

6. lavendits al dettaglio @ all'ingrosso, per conto proprio o di -terzi, di
articoli di cancelleria (buste, scatole da imballo, nastri adesivi,

ece,) strumentali alla spedizione df oggetti postali,

7. servizi informatici e gestfone dl siti "portali" a supporto efo
abilitanti 'esecuzione di pagamenti on line,
42 Esclusivaments ed unicamente per il raggiungimento dell'oggetio so-
ciale, la Societd pottd anche, in via esemplificativa e non esaustiva:
- compiere attivith df logistica Integrate, Ivi compress |a gestione et

evasione degl ordinl di beni nonché le attivith di immagazzinamen- &/\



4.3

4.4

5.1

5.2

5.3

Lo, spedlzione & fatlurazions anche per conio tera;

- acquistare e cedere brevatt, licenze, pracediment di fabbticazione
& comungue aktr diritti di privativa;

- partecipare a bandi di gara, contratti, o appaith, anche dalla Pubbli-
o Amministrazione, per la prastazione &f servial efo is progettazio-
re, fa reallzzazione e la commercializzazlone di beni e/o servizi ine~
renti Feggetto socale ovinque o da chlungue bandiii,

Le attivitd bmdutﬂve & commerclali Indicat nel prasente articolp sa-

ranno svalte con e autorizzezion di legge, ave necessario,

La Soclety, per quante necessario al raggiungimento dalloggetto so-

tlale e nel rispetio delle normative vigenti, patrd alires! comgiare, 8 ti-

toio esemplificativa, operazioni mabiiiar, immohiliar, commerciall,
industriali e finanzdarle.
Titolo th
Capitale - Aziond - Obbligazioni - Patrimoni destinaii
ARTICOLO &

] capftafé seciale & of surs 20.460.000,00 {ventimilioniguattrocento-

mila} rappresentato da n. 20.400.000 (ventrmillonicguattrocentomlIa)

azioni, del valore nomirale di euro 1 {uno} ciascuna.

Le azioni sono rappresentate da titoll szionar),

La soctetd potrd scquisire dai socl nonché datle societd dei Gruppo Po-

ste {taliane ﬁnan;iamenti a titolo oneroso o gratulto, con o senza ob-

bligo di rimborso, nef rispatio delle wormative vigendi, con particslare
riferimento a quelle che regolanc la raceolta df risparmio tra il pubbli-

o,



5.4

6.1

71

81

8.2

9.1

L'autnernto del capitale soclale potrd essere attuato anche mediante
conferimento di benf in natura e creditl,

ARTICOLO 6
Ls sacleth pud emettere prestitl obbligazionart convertibili, ron con-
vertibili o con warrants a segifto dl defibera assunta dall'Assemblea
straordinaria.

ARTICOLO 7
La societd pud costituire une © pilt patrimen clascuno dai quall desti-
nati in via esclusiva ad uno specifico affare ai sensi dell'art. 2447 bis
cotl. civ.. La deliberazione costitutiva & adottata dal'Assemblea Stracr-
dinaria.

Titolo IV
Trasferimento delle azioni - Recesso

ARTICOLO 8
Cualora un socio intenda trasferlre per atto tra vivl, in tulto 0 in parte,
le praprie aziont o i diritt} ¢i opzione in caso di aumento di caplta le, le
obbligazion convertibill, i dirittt di sottoscrizione a di acqulsto di azioni
/o obbligazioni, a clascuno degli altrl sock spetta Il diritto di prelazione
proporzionale alla sua partecipazione per l'acgbisto delle azionl ogget-
to def trasferimento.
Se gualcuno degli aventt dirftte alla prelazione nor possa o non voglia
asercitarfa In diritto 2 lui spettante s accfesce proporzionalmente agi-i
altri soci.

ARTICOLO 9

1 socl hanno diritto di recedere dalia societd nei casi di cul all'art, 2457

6
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9.2

cod. oiv..
&' escluso il diritto di recesso par le deltberazioni rlguardanti:
a} la proroga del termine di durata della societd;
b} Vintroduzione, la modifica o la rimozione di vincoll alls circolazione
dei tholi azienari,
Tholo v
Assemblea degl azionisti

ARTICOLO 10

10,1 {’assemblea, sis orgfinaria che straordinatia, & convocata dall’organo

102

amminisirativo prasso la sede sociale o altrove, purché In ltalia, me-
diante avviso comunicato af soct almteno otto giomi prima dell'assern-
biea con mezzi che garantiscann ta prova dalf'avwenute ricavimentn,
tra cui, in via esemplificativa @ non esaustiva, fa raccomandata a/fr, Il
telegramima, il fax, la posta efetirenica,

t"assemblea ordinaria dave essere convocats nei casi previsti dalla feg-
ge e comungue abmeno una volta Fanno per Papprovazione del bilan-
gio entro 120 {centovanti) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, o
entro 180 (centottanta) glornt, L'assemblea dovrd Inolire essere con-
vecata ogni guzlvolta I'organo amministrativo fo riterga apportuno.
Spetta aii'assembiea ordinaria, fintanioche o Stato itallano delenga

direttarnente ¢ Indirettamente § controlio della socletd al sensi

deli'art. 2359, t comma 0.1 c.c, autorizzare il Consiglio df Amtairistra-

zione ad atiribuire delegha operative al Presidente su specifiche mate-
rie delegabili ab sensi di legge.

ARTICOLO 11

=0



111

113

13.1

132

133

Nell'awviso di convocazione potra essere prevista una data di seconda
e quella di ulterfore convocazione per il caso in cui nell'adunanza pre-
cedente Massemblen non risult! legalmente costituita.
Le assemblee In seconda o ulteriore convocazione devono svolgerst
entro trenta giorni dalla data indicata nella convocazione per assem-
blea di prima corwvocaztone, L'avviso di convocazlane pud indicare al
massimo due date ulterlori per le assemblee successive alla prima.
L'assembtes di seconda o ulteriore convocazione non puds tenersi it
medesimo giorno dell'assemblea d! precedente convocazione.
ARTICOLD 12
Anche In mancanza di fermale convocazions, fassemblea si repuia re-
golarmente costituita guando & rappresentato {'intero capitale sociale
e partacipa all'assembiea la maggloranza dej componenti dall'organc
amministrative e dei component] de! collezic sindacale.
Intale ipotesi ciascuno dei partecipant pud opporsi alla discussione ed
alfa votaziona degli argomenti sul quali non si ritiene sufficientemente
informate. Al componenti d;agli organi amministrativi & del collegio
sindacale noh prasentl, dovry inoltre essare daia tempestlva comuni-
cazione delle deliberazioni assunte.
ARTICOLO 13
Possono intervenire all'assemblea glt arlonisii a cuf spetta 1l diritto di
voto. )
Ove richlesto, | sodi devone esibire { proprt titall azionar! al fine di di-
mestrare la legittimazione a partecipare ed a votare in assemblea.

£ ammesso l'intervento in assemblea mediante mezzi di telecamuni-




cazicne audio o audiovisivi & condizlowe cha tutti I partecipanii possa-
no essere identilicati e che sia loro consentita d] seguire |a discussione
ad intarvenire in tempo reale alfa trattazione degli argorenti, votare
simultaneamente sugh argoment) posti all'ordine def glorno, In tale
ipotesi Massemblea si considera tenuta nel luogo in cul sl trova J Presi-

dente della rluniona stessa, dove pure deve frovarsi if segretario,

13.4 1l voto segreto non & ammessos

141

142

15.1

15.2

153

ARTICOLO 14
L'assemblea & presieduta dali'Amministratore Unlco, da! Presidente del
Consiglio dI Amministrazione avvero, in sua assenza, dal vicepresiden-
te, ove nominato. In assenza del Presidente e del vicepresidenze |'as-
semblea & presieduta dalla persona desfenata dalla maggloranza degll
intervenuti.
L'assemblea nomina un segretario, anche non azionista.

Titolo Vi
Arﬁministrazione

ARTICOLO 15
La socletd & armministrata da un amiministratore unico o da un Consiglio di
amministraziong composte da un minimo dl tre ad un massimo di sette
membri. Speita ali'sssembliea ordineria provveders alla determivazione el
numero dei mambri dell’argaho amministrativo,
Ove T sogietd sia amministrata da un consiglio df amministrazione, [a com-
posizione dl quest'ultima deve assicurare if rispetio delle disposizieni di legge
e regolamentarl vigent in materla di equilibrio tra { generl.

Costituises CaUSa 1 ineleggibllith o decadenza per giuste causs, senza dirktto



al sisarcimente danni, dalle funzion! di amministratora 'emissione a sue cari- / )

o dl una sentenza di condanha, anche non definitiva, per taluno del delitt! %{
o S
pravisti; c_,')
-
a} dalle norme che disciplinanc Vattivith bancaria, finanziaria, moblilare, as- (;w—ff
sicurativa & dalle norme in materla df mercats e valori mobillarf, di stru- Y,

menti di pagatmento;

b) dal titelo X1 del lifvo ¥ def codice civile e dal reglo decreto det 16 marzo
1942 n. 267;

¢} dable horme che individuano i delitti contro la pubblica amministrazione,
contro la fede pubblica, contro Il patrimanio, contro Fordine pubblico,
contre Yeconomia pubblica ovvere In materia tributaria;

dy dallarticolo 51, comma 3-bis, del codice di procedura penale nonché
dall’articalo 73 del decreto del Pr‘esir;lente della Repubblica 9 ottobre
2980, n. 300,

15.5 Costituisce altresi causa di ineleggibilith 'emissione del decreto c¢he dlspone

il giuddizio o del decrata che dispone Il giudizio Immedtato per taluno del de-

[iiei A1 eul &l comima pracedente, letters ), b}, @ d), ovvera di una sentenza
di ¢ondengia definitiva che accerti la commissione dolosa df un danng eraria-
le.

15.5 Gl amministratort che nel corso del mandato dovessero rlcevare la notitica
del decreto che dispone i giudizio o del decreto che dispone il gludizia im-
mediate per taluno del delizs di cul al terzo ﬁom:;m, lettere a), b), ¢}, e d},
ovverc di una sentenza o condanna definltiva che accerti la commisslone do-

losa di un danno erariate devonoe darme immedista comunicaziene allorgano

di ammlnistrazione, con obblige 4l riservatezzs. |l consighio dl amministrazio-

0
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ne verifica, nelia prima rivnione udfie € comungue entro i dieel glorn] succes-
sivl alla conescenza delfemissiona dei provvediment] dl cul al primo perlodo,
Feslstenza di una delle Ipotesi Wl indicate e convoca, entro 15 giorni,
lagsamblea, al fine 1 delibarare In merlto alla permananza nella carlca
defParmminlstrators, fermulande al riguardo una propesta metivata che tan-
ga conto di un possibie preminente interesse dolla socleta alla permanenza
stessa, Mel caso In cui Vossemblea non deliberi la  permanenza
delfamtninistratore, quest'ultima decade automatlcamente daila carfea per
giusta causg, semo dirkito al yisarcimento dannl,

Ferme restando guanto previsto dai precedentt commi, costituisce causa di
ineleggiblFitd o decadenza automatiea per giusta causs, sanza dirktto al rlaar-

clmente dannl, dalle funzioni i amministratore con deleghe aperative la si-

tuazione dl sottoposizione ad sna misura cautelare personals, tale da rende-

8.7

161

16.2

ra impossthife e svolghmento delle defeghe, all’sstto del procedimanto di cui
affarticolo 309 o alfarticole 314, comma 2, del todice di procedura penale,
ewvero dopo il tecorso del relativl tarmint df Instaurazione.
Agli effetti della presente disposizione, la sentenza of applicazione della pe-
na ai sensl dellfarticolo 424 del codlce di procedura penale & equiparata alla
sentetza di condanng, .

ARTICOLO 16
Gil amministrator] duyano tn carica per i periodo stablilto all'atto della
loro nomina e comunegue nion oitre ire esercizi e sono rieleggibill. Essi
scadone alia date dell'assamblea convecata per Vapprovazione del bi-
lancio relativo alfuitimo esercizio della loro carlea.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno ¢ pil amministrato-

©



t, 5i provvede alla sostituzione af senst dell'articolo 2386, eormma unoe,
dei codice civile, garantendo il rispetto della disposizioni di legge e re- J
golamentar] vigent! In materia di eguilibrio tra | generi, con dellberg-

Zicne approvata dal Colleglo sindacale, purché la maggioranza sia

sempre costitulta da amministeator! nominati dall‘assemblea {o nell'at-
to costitutive}, GIf amministrator! cpst nominat! restane in carlca fine
alla successiva assamblea.

16,3 Qualora verga meno la maggioranza degli amministratos] nominati
dall'assemblea cessa lintero consiglic. In taf caso i'assemblea & convg-
cata d'urgenza dal collegio sindacale per provvedere alie nuove nomi-
ne,

ARTICOLO 17
17.4 1l Consiglio di Amministrazione, nella prima adunanza successiva alla

sua noming, ove non vl abbia provveduto 'assemblea, alegge tra |

propri membri un Prasidente ed eventualtente ;m Vice prastdente,
che sostituisce I Presidente in caso di sug temporanea assenza o im-
pedimento. I

Lz carlea di Vice presidente non dard In ognl case tiolo a compens]
apgiuntivi.

17.2 1t Presidente del Consiglio d' Amministraziene o, In caso dl Impedimen-
1o, Il Vice Presidente, convoca il Consiglio d'Amministrazione, ne fissa
l'ordine del giorne, ne coordina | la;vorl a proyvede affinché adeguate
informazioni sulle matetie iscritte all'ordine del glorno vengana fornite

a tuttl { consiglier,

17.3 H Consiglio nomina un segretario, anche al df fuorf del suoi membri.



ARTICOLO 18
18.1 La gestione dell'lmpresa spetta esclusivamente all'organo amministra-
tivo, il quale comple tuite le onarazionl necessarie per l'attuazions
dal'ogpetto sochle,
18.2 Song inoltre attribuite al'crgano amministrativo le seguenti compe-
tenze:
a. la deftbera di fusione nef casi di cui aghi artt,- 2508, 2505 bis, 2506
ter ultimo comma cod, cv.;
. Pistituzione e soppressione di sed] secondarie;
. l'indicazione di guali amministratori abbiano fa rappresentanza del-
fa societd;
d. la riduzicne de! capitals saclale in caso i recessa del sacio;
e. l'adeguamento dello statuto soclale a disposizioni normative;
£ il rasferimento della sede soclale in altro comune del territorio na-
zionale,
ARTICOLO 19
19.3 1l Consiglio di Areministrazione, previa delibera dell'Assemblea degli
azionisti di cud all'art. 10 det presente statute, pud attribuire deleghs
operative al Presidente sulle materle dalegabill af sahst di legge, indi-
cate dallfassemblen, determinandone In concretn if camtenuto. Fermo
restando guanto sopra, il Consiglio di amministrazione pud delegare,
sempra nei fimig di leggs, parte delle sue attribuzioni ad wn solo com-
ponente che conseguentemeanta viene rominate Amtinlstratore De-
legato.

18.2 1i Consiglio di amminkstrazione pud in opni momento ravocare 1a dele-



19.3

i5.4

19.

L]

20.1

0.2

g g, se lo ritieng, precedere alla nomina di altre amministratore delo-
gato,

(| consiglio, su proposta del presidente o deli'amministratore delegato,

sentiti rispetiivamente 'amministratore delegato o I presidente, pué ‘

conferire, senza compens! aggiunthv, deleghe per singol attl anche ad
altri membri del consiglio di amministrazione, determinando le moda-
lita di riferimento al consigllo di amministrazicne.
Gl organi delegatt curano cite l'assetto organizzativo, amminiskrative e
contabile sia adegua&) alla natura ed alle dimensioni dell'impresa e ri-
farisconc almeno ogni 180 (centottanta) giornl al Consiglio di anmini-
straziona ed al Colleglo sindacale sul generale andamento della gestlo-
ne & sulla sua prevedibiie evoluzlone nonché sulle operazieni di mag-
gior rilievo, per le loro dimensloﬁi o_l:aratterlstiche, effettuate dalia so-
cietd e dalle sue controllate.
Gl organi delegati seno inoltre tenuti a fornire fe suddetie informazio-
ni all'organoc amministrative della societd conivollante.
It Consiglio di amministrazione pud nominare DivettosT Generall e pro-
curatori speciali, determinando | poteri loro attribuiti.

ARTICOLO 20
1§ Consigho s1 riunisce nel fucgo indicato nefl'awiso di convocazione,
nella sede sociale o altrove, purché in italia, tutte e voite che cit sla ri-
tenito necessario dal p‘residgnte, tlal Cellegio sindacals o quande ne
sia fatta richiesta scritta da almeno 3/3 (un terzo) dei consiglierl,
La convocazione & fatta almeno clngue glori prima della rlunione con

lettera da spedire mediante fax, telegramina, posta elettronica {o altri




strument] Idonel a provare 'ayvenuta ricezione).

20.3 Nei casl di wrgenza la convocazione pud essers fatta con lettera da
spedire madiante fax, telegramma o posta elettronica, senza Il rispetto
dei termint di preavvise. In tal caso, I Presidente (o 1l Vicepresidanta)
comunicherd agh altrl memini dell'organo amministrativo, nel corse
della riurione del Consiglio eos) convecata, le mativazionl d'urgenza
che hanno date [uoge al mancato rspetto ded termine di preavviso.

204 E' ammes.sa ta posslbilita per gfi amministratori ¢ sindacl ol intervenire
a distanza medlante I'utilizzo di sistemi dl collegamento audio o au-
din/video, nel rispetto delle indicaziont di cul alfart. 13, terzo comma,
lel presente statuto,

20.5 I Consiglio & validamente costituito con la presenza della maggioranza
degli amministratort in carica. H Consiglio & altrest validamente costi-
tuite qualors, anche in assenza di formale convocazione, siane presen-
1 tulti { consigileri in carica e tuttl | membri def Colleglo sindacale.

20.6 Le riunioni del Cansiglio sono presiedute dai Presidente (o in sua as-
senzs dal Vicepresidente} owero dall'amministatore pill anziany per
caricar o, i subordine, per et.

20,

-]

H Consiglio dellbera con i vato favorevole deila maggioranza assciuta
deil stol componenti.
20.8 Quelora une o pll consigliert s astergans datla votasions, af fini del
calcalo del quorum daliberativo, non si terrd conto df dette astensiont.
in ceso di parita prevale if voto di chi presicde,

ARTICOLO 21,

211 YAmministratore unlco o it presidente del Consiglia fi amministrazio-

<



ne ha la rappresentanze legale delfa societh, anche nei confrontl delle
Istituzionl. In caso di temporanea assenza o impedimento del Presl-
dente, la rappresentanza legale della societd spetia al Vicepresidente.
1l potera di rappresentanza e & firma soclale pud essere conferito dal
Consigho di amministrazlone, che ne detarmina i limitl, anche ad unc ©
pit amministrator, tanto separatamente che cengiuntamente. Poteri
di rappresentanza possono essers conferitl anche a procuratori o di-
pendents.
La funziowe di contrelle interno, ove presente, riferisce al consiglio di
amministrazione o, in atternativa, ad un comitato interne all'uopo co-
stituito dal consiglio di amministrazione.

ARTICOLO 22
All'Ammmintstratore unico o af membti del Consiglio di amministrazione
spetta un compense ankuale stabifito dall'assemblea ordinaria; la de-
liherazione ha efficacia anche per gli esercizi succassivi, fino a diversa
decisione dell'assembles. Sene rimborsate le spese sostenute dal
membri del Consiglo di amministrazione in refazione altassolvimento
dal mandato & dei compiti ad essi affidatl.
All'Amiministratore Delegato e al Presidente, nel caso in cui siano state
attribulte deleghe di cui all'art. 19, 1° comma, possono essere ricono-
selutl compensi al sensi dell'art. 2389, 3" comma del Codice Clvile.
E'in ogni ca;n fatta divieto di corrispondere gettoni dl presanza,
la remunerazione dei component] di comitati con funzieni consultive o
di proposta, ove sia hecessaria la costituziona di dettf comitati, pud es-

sere rigonosciuta a ciascuno del componenti in misura non superiore

[
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al 30% {trenta per cento) del compenso defiberato per la carlca g
amministiatore,

ARTICOLO 22 BIS
)l Canslglio di Amminlstraziona nomina, previo parese ohbligatorio del
0 perioda non Inferiore alia durata in carica
tlel Consigllo stesso & non superlore a sei asergiz, il dirigente preposto
alla redazione del document contabill societar! di cul alfart, 154-bls
del testo unico delis disposiziont In materia finanziaria {d.igs. n. 58 del
1598 legge 262 del 28,12,2005 e successive madificazioni],
I dirigente greposto alla redazione dei documenti contabili societar}
deve possedere | requisii di onorabilltd previsti per gll amminlstrator,
Il dirigente preposto alla redazione def document cantabilf soclatard
deve essere scelto secondo criteri df professionalith e competenza tra i
dirigenti che abbianc maturata un'esperienza complessiva di almenc
tre anni neli'area amministrativa presso Imprese o socletd di consuten-
% o studl professionali,
1 dirigenta praposto alle jedazione dei documentt contabli societari
pud sssere revocato dal Consiglic di Amministrazione, sentita il parare

ded Colleglo Sindacale, sobo per giusta causa.

decatle dall'ufficio In mancanza dei requisiti necessari per fa carica. La
decadenza & dichlorata dal Consiglio di Amministrazione entro tranta
giornt dalla conoscenza det difetto sopravvenuto,

1 dirigente praposto alta redazione dei documenti contabili societasi

predispone adeguate procedure amministrative @ contahili per la for-

=T



mazione del bilanclo d'esercizio &, ove pravisto, del bilancio consolida-
o,
7. Il Consiglio di Amministrazione vigila affinché il dirigente preposto alla

o
redazione del decument] cortablli socletar] dispenga di adeguatl pote- ’C‘j”

fi & mezzi per esercizio del compit! a lul attribuiti, nonché sul rispetto

sffattive delle procedura amministrative & contabiil

8. Gl organi amminlstrativi delegatl e if dirigente preposte afla redazione
del documenti eontabili socletari attestano con apposita relazione, al-
legata 2l bilancio d'esercizic e, ove previsto, al bllancio consolldato,
I'adeguaterza e Peffettiva applicazione delle procedurs, di cui al para-
grafo 6, nel corso dell'esereizio cui si riferiscono Tdocusmentl, nonché fa
corrispondenza di quest] alle risultanze del libri e delle scritture conta-
bill e 1a loro Idoneitd a fornlre una rappresentazione veritiera e coiret-
ta della situazione patrimonlale, econoittica ¢ finandarla della sccietd
e, ove previsto [l bllancio consolidato, dell'lnsieme delle imprese fnclu-
se nel consolidamento.

H ARTICOLQ 23

23.1 Quando !'azione di responsabilith contro gli amministratorl & promossa
con deliberazione dell'assemblen, la societd pud rinunciare all'eserci-
zio di tale azione o transigere subla stessa, purché finunzia ¢ transazio-
ne slano approvate con deliberazione assembieare e non visia il voto
c‘ontrario di tantl soci che rappresentino almeano un terzo del capitale
sociale.

23.2 Possono esercltare Pazione dl responsabliits anche | socl che rappre-

senting almeno un terzo del capitale sociale.
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4.1

24.2

24.3

24.4

245

Titolo Vil
Coliegio Sindacale
ARTICOLO 24
II Collegio sindacale vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuio,
sul rispetto dei principl di corretta amministrazione ed in particolare
sulladeguatezza dell'assatto organizzativo amministrative e contabile
adottato dalla socletd @ sul suo concreto funzichamento.
L'assemblea elegge i Colleglo Sindacale, ﬁostituitn da tre sindaci effet-
i e ne nomina 1l Presicente. L'assemblea nomina altres) due sindaci
supplenti.
La composizione del Collegio Sindacale deve assicurare il rispetto delle
disposiziani di legge e vegolameantar} vigent! iy materla di aguilibrie tia
i generl. Se nel corso del mandato vengono a mancare une o pils sin-
dacl effertivi, subentrane § sindaci supplent] nelordine atto a garantire
il rispetta delle suddette disposiziont di legge € regolamentar! in mate-
ria di equi!]briq tra | generd,
} sindadi scadonoe alla data defl'assemblea convacata per Vapprovazio-
ne del bilanclo relative al terzo esercizio della carica. Essi sono rieleg-
gihill. La cossazione del sindact per scadenza dal termine ha effetto dal
racmento it cul it Collegio & stato ricostituio.
Al componenti |l Collegio sindacale speita un compense fisso annuale
che sark determinato dall’assembiea per tutta la du rt:’ta della carica. '
vy ogni caso fatto divieto di corvispondere gettoni di presenza,
E' amessa la possibilita per i sindaci di intervenire a distanza medlan-

te {'utilizzo di sistemi di collegamente audio o audiovisivl, nel rispetto



delle indicazioni di cuf all'art, 13, terzo comma, del prasente statuto.
Tltolo viK
Revisore contablle
ARTICOLO 25

25.1 La revisione lsgale dei contl & esercitaia da una socletd di revisione
iscritta nel registro tenute ai sensi di legge.

25.2 L'incarico della revisione legale dei conti & conferito, su proposta moti-
vata def collegio $indacale, dall'assemblea che deve anche determl-
narne il corrispettivo par tu&a {a durata del'incarico.

25.3 Ladurata dell'incarico, i comgiti, | poter] e le responsabilitd della socie-
ta di revisione sono regolati dalla normativa vigente in materia.

Titobo IX
Bllanci e utili

ARTICOLO 26

26.4 i esercizi sociali si chivdona il 31 dicembre 4l ognl anno.
26.2 Alla fine dl ogni esercizio it Consiglio di Amminlstrazione provvede in
conformith aile prescrizionl di legge, alla formaziona del bilancio socia- 4
e,
ARTICOLO 27
27.1 oli ytili nettd risuttanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per
cento) da destinare a riserva legale fino a che questa non abbla rag-
giunto il guinto del capitale sociate, verranno ripariiti secondo dellbe-
razione del'assemblea.
Titolo X

Scioglimento e liquidaziene della societa



ARTICOLO 28

28,1 In caso di scloglimento defla societd, Ifassembiea determinery le mo-

29.1

29,

M

)

28,

29.4

dalitd di liquidazione e nominera una o pid liguidato:i fissandone i po-
{erl & f compensl.
Tiolo X1
Clausola compromissatia
ARTICOLO 29
Qualsia;i controversia dovesse insoygere tra | soci ovvero ira i soci e la
societd che abbla ad oggetio diriti disponibili relativi al rapporto so-
ciale, ad eccezione di gquelle per le quali la legge prevede tintervento
obbligatorio del Pubblico ministero, sard devoluta alla competenza di
un collaglo arbitrate, composte da Tre arbitrd, tuttl nominatf dal Praci-
dente del Tribunale di Roma su ricorso preseintato dalla parte che in-
tende aztonare la presente clausola compromissoria.
it Collegio cos) nominato, se non vl abbla gid proweduto 1] Presidente
del tribunale al momento <ella nomina, designeri tra | component
Farbitre conla funzionl d Presidente,
La sede del Colleglo arbitrale sard in Roma & gll arhitri decideranno se-
sondo diritio, épplicando le horme dettate in materta dl arbitrato ri-
tuaie daf codice di procedura civife, in quanto compatibiii.
Son0 sopgeite alla discipling prevista anche le controversle promosse
nei confrontl det socl &/o della sodetd de;gll aenministrator, dai Hgui-
datori 2 dal sindacl dalla socleth stessa ovvero guelte promosse dal so-
¢i efo dalla societh nei lora confronti, semipre che abbfano ad oggetto

dirftit disponikili refativi al rapperte sociale e per le quall non 2 previ-
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sta [intervento ohbligatorio del Pubblico ministere,
ARTICOLO 30
. Clausola transitoria
Le disposizioni df cut agll arit. 35, 16 e 24 finalizzate a garantire |l rispetto
delle disposizioni di fegga e regolamentarl vigent! In materia di equilibrio tra
i generl trovano applicaziong, ai sens dell'stt. 3 de) Decreto del Presidente
della -Rgpubbllca 30 novernbre 2012, n, 251, con tiferimento al primi tre rin-

novi, rispettivamente, del Consiglio di Amministrazione e del Collegie Sinda-

cale successivi al'entrata in vigore deile disposizioni del madesimo decreto.
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ALLECATOC

DESCRIZIONE DELLA SITUAZIONE PATRIMONIALE DEL RAMO D’AZIENDA “CONSORZI"

It ramo d’azienda “Consorzi”

¢ costituito prevalentemente da imumobilizzazioni materiali o

imumateriati, dalle parteci puzioni netls societ: PatentiViaPoste SCPA ¢ nel Consorzie Postsmotori,

de contratti o Tapporti attivi e passivi ad esso afferenti, nonché da n. 19 dipendenti,

Con Poperazione di scissione parziale sseanno trasforit futti gli o

passivi relativi al ramo d’awienda “Consorzi”

Giogno 2016,

ementi patrimoniali attivi ¢

come da seguente situazione patrinoniale al 30

Descrizione delle voci contabili scisse

Valore (in Euro)

Immohilizzazioni materfali 416,798,635
Consorzio Postemotors i ”"57'55.152,19

Societa PatentiviaPoste SCPA o 47,636,846

]mmahiiizzazioni immateriali 1.377.562,45
" Consorzlo Postenyotord 1.150.524,55
Socleta PotentiVioFoste SCPA 227.040,50

¥ [Partecipazioni 47.808,00
Consorzlo Postermotors 27.156,60

Sncietd PotentiViaPoste SCPA 20,652,890

Crediti cornmerciali 5.821,655,65
Consorzia Postemotori 5.080.107,49

Socletd PelentiViaPoste SCPA 743.548,16

Totale Attivits 7.663,.824,75
TR 60.415,11
Aii debiii verso ii Personaia 112.129,14
2.,363.890,60

Consorzio Postemotor] 1.582.227.06
Societd PatentiViaFoste SCPA 780.953,54
Totale Passivita 2.536.434,85

Totale Patvimonis Scisso

5.127.289,90

=



Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali smmontano complessivamente a Furo 416.798,65 come dettagliato

nella tabella seguente (in Euro):

Tatale

Irmehifizzazioni Matarali POSTEMOTOM PATERNTI WA POSTE

Imiant; Generict - 806300

G0.057,00
T
" e5.070,28
08
43200

8.592.465,2
st Go i : ) . am9k0
rofale mmobilizzaalont Waterkall <.~ L 6916219 |

La vace “Joapianti generici” include prevalentemente scanner a colori e
Consorzio Postemotori.

La voce “hupiaati specifici” & costituita da postazioni di lavoro PC, monitor e 20CEE
automation ad uso del personale di struttura del Consorzio Postemotori.

La voce “Macchine elettriche eletironiche uffici” é composia sostanzialmente da licenze software &

viware di entrambi i Consorzi

La voce “Aliro HW” & costituita principalmente, per entrambi | Consorzi, da apparaii telefonic,

switch, firewall, Heenze sofiware, storage, server, router, load balarces.

Immobilizzazioni immateriali
Le immobilizzazioni immateriali ammontano a Furo 1.377.562,45 e sono dettagliabili come

tiportato nella tabella segeente (in Euro):

(M
%
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432, nnu,ua
432 ﬂUU UD

‘unaonnronéln'\n;iegnﬁ ' T o éz.ono_onz-' T asaboooo

Valdrs Noita Cont 4 f uilizznziona dsere delffipagne | A . S .
Lmenzo r,i'uw i programun| 'nrt\ 2 oB-d F74, -lE 2671, 21'3 8.506,845,68
F.do ammon, Livenzs dusa di it Snlware Tk aaaam ! i 22608'- B.132.380,82

Vatora Netto Contabiic = Licarie so di progratsil sothibre T EsT T isagnas
A Womohlzzzion mveterol C 2.565.078,52 102370170 " n.sa0.88031
Fdaammorf Allm lmm itz zaziont Imma . 1.589.5%.63. ’ % zess.éiz,?z
Vailars Matto Gentabils « alie hamohifi immderiali C mengdl o ' olaera
Titale imiabllizeagion] innatoriali- - . . - L S 1:50.821,85 S _13TT6LAD

La voee “Diritti di wilizzazione delle opere dell'ingeano” include lo sviluppo def sistema di BI per
DTT per il Consoszio Postemotar? o Project Management e Sviluppo per [a Societs PatentiViuPoste

SCPA.

La voce “Licenze d'uso dei_progrommi_software” include le liconze dei soffware commerciahi

sequistati contestyalmente agfi apparati hardware ¢ alle piatiaforme e software specifici

principatmente per il Consorzio Postemotori.

ire immmebilizzazioni immaterial?” inolude T qiivitd di anafisi e progettazione, sviuppo,

r:onfiguranone e realizzazione dei sistemi 2 supporto delle attiviea di entrambi i Consorzi.

Partecipazioni

Le partecipazioni sone pari 2 Bure 47.808 e sono rolative al valore delle quote di parfecipaziond nej
due Conserzi detenute da Postecom di cui Eyro 27,156 nel Consorzio Postemotori ed Euro 20.652
el Societd PatentiViaPoste SCPA.

Crediti commerciali

I Crediti commerciali sono dettagliabiti coms riportato nella seguente mbells (in Euro):

5.080.107,49
i cuf

Crediti per futture emesse 318.917,02

Crediti per futture da emettere 4. 751.390,47

Crediti verso Consarzio PatentiViiaPoste 741,548,16
i cui

Crediti per faiture emesse 86.061,70

Crediti per fatture du emettere 655,486,456




T Crediti commerciali sone cogtituiti de fatture emesse a fronte dei servizi resi per Euro 404.978,72
e da fatture da emettera per servizi maturati alla data di riferimento per Buro 5.416.676,93 per un
valore complessivo pari 8 Bure 5.821.655,65.

TR

[ TFR maturato dai dipendenti del ramo d’azienda “Consorzi” aramonta a Euro 60.415,11. Il TFR
accantonato viene ligquidato & ciascun dipendente alla data di cessazione del rapporto di lavoro o
anticipato in quota parte (in presenza delle condizioni stabilite dalle vigenti norme) dietro richiesta

specifica del dipendense.

1 confratti di lavoro con il personale dipendente afferentt al ramo d’azienda “Consorzi” saranno
weasferiti parimenti alla Beneficiaria, L elenco del persomale dipendente incluso nel compendio

scisso & riportato nell’allegato “D”.

Altri debiti verso il Personale x \
rdlutlo

quota della tredicesima e della quattordicesima mensilith matarata alia data, la valorizzazioné del”

Gli altri debiti verso il Personale ammontano a Euro 112.129,14 al 30 Giugno 2016 e ir

residuo ferie, i premio di risultaio e 'incentivazione, Tulte le voci includono i contribufi a carico

dell’azienda.

Debiti commerciali
I debiti conunerciali refativi a foroiture di heni e servizi legati all’operativita dei Consorzi sono

costituiti da fatture ricevute per Euro 1.659.274,94 ¢ da fatiure da ricevere per Euro 704,615,66,

Gli elementi contenuti nel presente afto hanmo valore puramente indicativo, in quanto la
Beneficiaria per effetio della scissione parziale subentrerd di pieao diritto - ai sensi della normativa
vigente - com ogni inerente azione, ragione, accessione e pertinenza e nel modo pit ampio e
generale alla Scissa nel suo pattiimonio ¢ in tutti i rapporti costituenti il ramo d’azienda “Consora™
oggetta di scissione, e nei tapporti in essere o in formazione relativi all’attivitd di tale ramo L
d’azienda. B’ quindi volonta detle parti che Ja Bensficiaria possa, ai sensi della normativa vigente,
subentrate uell’esercizio del ramo d’azienda “Consorzi”, il tutto nell’esatta natura e copbistenza di

fatto e di diritto in cul esso si trovera akia data di efficacia della scissione.
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Poste Italiane — Societd per Azioni
(Statute di Quotazione)
STATUTO SOCIALE
TITOLO X
Costituziong, Denoniinazione, Sede, Durata, Oggetto
Articolo 1
1.1 La societd per azioni denominata “Poste Italiane - Secietd per
Azioni” o, in forma abbreviata, “Poste Italiane S.p.A.”, derivante dalla
trasformazione dell’Ente Pubblico Economico “Poste Italiane”, istituito dal
D.I. 1 dicembre 1993 n. 487 convertito in Legge 29 gennaio 1994 n. 71, in
visth  della  deliberazione del Comitate Interministeriale della
Programmavzione Hoonomica in data 18 dicembre 1997, & regolata dal
presente statuto,
1.2 La denominazione pud essers scritta con qualsiasi forma grafica e
con lettere matuscole o miinuscole.
Articolo 2
2.1  LaSoctetd ha sede in Roma.
22 Con deliberazione del consigho di amministrazione pohrannd essere
islituite ¢ soppresse, sia in lalia che all’estero, sedi secondarie, dipendenze,
filiali e succwsali, fexmo restando il rispeste defle Dispostzioni di Vigilanza
Gi Banca d'ltalia applicabili a Poste Italiane nell’esercizio delle attivitd di
BancoPosta {di seguito, per brevita, anche le “Disposizioni di Vigilanza”),
Articolo 3
3.1  La durata della Societd & stabilita al 31 dicembre 2100 ¢ pud essere
prorogata una o pilt volie con deliberazione dell’assemblea straordinaria
degli azionisti.
Articolo 4
4.1  La Societd ha per oggetto I’esercizio, sia nel tetritorio nazionale sia
all’estero:
a) dei sexvizi di posta, in base ed in conformitd al D.P.R. 29 marzo
1973 1. 156 & successive modificazioni e integrazioni;
b) dei servizi di bancoposta, in base ed in conformita al DP.R. 29
marze 1973 o 156 e al DPR. 14 marzo 2001 n. 144 e successive

modificazioni e integrazioni, ed i particolare:

O
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. raccolta del rispatmio tra il pubblico, come definita dallart. 11,
comima 1, del D.Lgs. 1 settembre 1993, n. 385 (di seguito, per bravitd, anche
“TUB"™), ¢ aitiviid cornesse e strurmentali;

» raccolta del risparmio postale;

. prestazione di servizi di pagamento, compresa ’emissione di moneta
cletronica e di altri mezzi di pagamento, di cui alf’articolo !, comma 2,
lettera £}, numeri 4) ¢ 5), del TUB;

. servizio di iniermediazione in cambi;

a piomozione e collocamento presso il pubblico di finanziamenti
concessi da banche e intermediari finanziari sbilitati;

. servizi di investimento ¢ accessori previsti, rispettivaments, datfart.
1, comma 5, lett, B, ©), ¢-bis), ¢) ed £), ¢ dall'act. 1, comma 6, lett. a}, b), d),
e}, £ e g), del D.Lgs. 24 febinaio 1998, n. 58 (di seguifo, per brevitd, anche
“TUF”), nonché le attivitd connesse e strumentali ai servizi di investimento:

“ servizio di riscossione di eraditi;

Ce atiivitd di intermediazione assicurativa e tiassicwativa ai sensi del

D.Lgs. 7 settembre 2005, n, 209, Codice deile Assicurazioni Private;

¢) dei servizi di comunicazione postale ed elettronica ¢ dei servizi di
telecomunicazione, sia tradizionalmente intesi sia nell’accezions i servizi
innovativi e Integrati, tra cui a titofo esemplificativo: servizi di notifica,
servizi di comunicazione ibrida e digitale, servizi di corrispondenza ontine,
servizi di cerfificazione digitale e attivita di micro logistica;

d) dei servizi di pacchi, corriere espresso e in generale dei servizi di
logistica, nonché dei servizi di trasporto, anche aereo, di persone e cose, ai
sensi dell’art. 2195, comma 1, n. 3) del codice civilg;

e} della vendita al detfaglic di tuiti i valoti bollati e di francobolli,
nonché di beni & prodoth diversi anche di fornitori esterni;

3] della distribuzione e della vendita di titoli e documenti i viaggio;

) di ogni attiviid di valorizzazione delle reti delia Societd & delle
connesse inflastratture tecnologiche per I'erogazione di servizi tvi compress
Ia formazione, ricerca, assistenza e consulenza alla  Pubblica
Amministrazione, aziende e privati.

42  Larealizzazione dell’oggetio socinle pud essere perseguila anche per
niezzo di societd o enti dei quali Ia Societd pud promuovers la costituzione o

nei guali pud assumers partecipazioni,

= ©



43 La Societd pud compiere - nel rispetto delle disposizioni [egistative e
regolamentari applicabili - tutte le operazioni strumentsli, accessorie o
comunque ritenute necessarie od utili per il conseguimento dell’oggetto
sociale, e a tai fine pud quindi, a titolo esemplificativo, compiere operazioni
immobiliari, mobiliari, commerciali, industriali & finanziarie nel rispetto
della specifica normativa, nonché di acquiste o vendita di beni o servizi —
per s¢ e per le controllate — comungue collegati con oggetto sociale,
nonché operazioni finalizzate all’integrazione con altri operatori attivi nella
logistica e nel trasporto, ivi incluso I’aeroirasporto,
4.4  La Societa pud inoltre curare il coordinamento organizzativo, tecnico
e finanziario delle societd partecipate, provvedendo all’opportuna assistenza
finaneziaria delle stesse.
TITOLO IX

Capitale, Azioni, Patrimonio BancoPesta, Recesso e Obbligazioai
Articolo 5
5.1 I capitale sociale & di euro 1.306.110.G00,00
{unmiliardofrecentoseimilionicentadiecimila  virgola =zere =zero) ed @
suddiviso in 1.306.110.006 (unmiliardotrecentoseimilionicentodiecimila}
azioni ordinarie prive di indicazione del valote nominale.
Articolo 6
6,1  Le awioni sono indivisibili; ogni azione da dirfito ad un voto in tuste
lo assemblee della Societd.
62  Leazioni sono nominative. Le azioni sono liberamente trasferibi.
6.3 Laqualitd di azionista costituisce, di per s€ sola, adesione al presente
statuio.
64 La Societa pud emettere azioni di quahunque categoria, nonché
obbligazioni anche convertibili 0 con warrants.
6.5 Az seosi dell'art. 3 del D.L. 31 maggio 1994 n. 332, convertito con
modificazioni con Legge 30 lughio 1994 n. 474 & previsto un limite al
possesso aziobatio che comporti wma partecipazione supesiore al 5%
(cinque per cento) del capitale sociale. La presente disposizione 6.5. non si
applica alla partecipazione al capitale della Soctetd detenuta dal Ministero
dell’economia e delle finanze, da Enti pubblici o da soggetti da questi

controflati,




11 himite massimo di possesso azionario & calcolato anche tenendo conto
delle partecipazioni azionarie complessive facenti capo: al controllants,
persona fisica ¢ giuridica, ente o societd; a tuite le controllate divette o
indireite nonché alle controllate da wno stesso soggetto controllante; ai
soggeiti collegati nonché alle persone fisiche legate da rapporti di parentela
o di affinitd fizo al secondo grado o di coniugio, sempre che si tratti di
coniuge nor legalmente sepavato.

1l controlls ricorre, anche con riferimento a soggetti diverst daile societd, nei
casi previsti dall'art. 2359, commi 1 e 2, del codice civile.

11 ecllegamento ricorre nelle ipotesi di cui all'art. 2359, comma 3, del codice
civile, nonchd tra soggeiti che, direftamente o indirettaments, tramite
controflate, diverse da quelle egercenti fondi communi di investimento,
aderiscano, anche con terzi, ad accordi relativi all'esercizio del diritto di
vota 0 al trasferimento di azioni o quote di societd terze o comungue ad
accordi o patti di cur all'ast. 122 del D Lps. 24 febbraio 1998, n. 58, in
relazione a societd terze, qualora tali accordi o patti riguardino almeno il
10% (dieci per cento) del capitale con diritto di voto, se si tratta di societd
quotate, o 1l 20% (venti per cento) se si fratta di societd non guotate.

Ai fini del computo del su riferito fimite di possesso azionario si tiene conto
anche delle azioni detenute tramite fiduciarie e/o interposta persona e in
genere da sogpeit interposti,

1i diritto ¢ voto e gli altri diritti aventi contenuto diveiso da quello
patrimoniaie inerenti alle azioni detenute in eccedenza rispetto al Hmite
wmassimo sopra indicato non possomo essere esercitail; nel casc in cui il
limite magsimo di possesso azionario — calcotato si sensi del presente
articolo — sia superato da pill sogpettt si riduce proporzionalmente il diritto
di voto che serchbe spettato a ciascuno dei soggetti ai quali sia riferibile il
limite di possesso azionario, salvo preventive indicazioni congiunte dei soei
interessatt, In caso di inosservanza, la deliberazione & impagnabile ai sensi
dell'art. 2377 del codice civile se la maggioranza richicsta noo sarebbe stata
raggiunts senza 1 vofi in eccedenza rispetto al limite massimo sopra indicato.
Le azieni per e quali non puo essere osercitato il diritto di voto sono
comunque computate at fini della regolare costituzione deil'assemblea.

6.6 Al sensidell’art. 2, commi 17-octies e 55, del D L. 29 dicembre 2010

n. 225, convettifo con modificazion: con Legge 26 febbraio 2011 n. 10, con
4
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delibere dell’assemblea straordineria del 14 aprile 2011 la Societd ha
costituite, con effetto dal 2 maggio 2011, un petrimonio destinato
esclusivamente  all'esercizio delfattivith di BancoPosta, denominato
“Pattimonio BancoPosta™, disciplinato da apposito regolamesto denominato
“Regolamento del Patrimonio BancoPosta”.

6.7 Con deliberazioni assunte ai sensi di legge sono determinati i beni ed
I rapporti giuridici compresi in tale patrimonio destinato e il Regolamento
del Panimonio BancoPosta contenente le regole di organizzazione, gestione
e controllo del patrimonio stesso nonché ogni eventuale succsssiva modifica
di dette regole ed il trasferimento al patrimonio destinato di beni o rapporti
givridici compresi nel restante patrimonic della Societh. Le predette
deliberazioni sono depositate ed iscritte ai sensi delfart. 2436 del codice
civile,

6.8. A carico dei soci in ritardo nei pagamenti dei versamenti sulle azioni,
decomme linteresse nella misura wvguale al tasso ufficiale di sconto
determingio dalla Banca d'talia, fermo il disposto dell'art. 2344 dei codice
civile,

Articolo 7

7.1 Ciascun socio ha diitto di recedere dalla Societd nei casi previsti
dallz legge, fatto salvo quanto disposto dal successivo art, 7.2.

7.2 Noncompete il diritto di recesso nei casi di:

. proroga del tertnine di durata della Societa:
. infroduzione, modifica o rimozione di vincoli alla circolazione dei
titoli azionart.

Axticolo 8
81  Llemissione di obbligazioni & deliberatn dagli smministratori a
norma e con le modalitd di legge; nel caso di obbligazioni emesse con
riferimento al Patrimonio BancoPosta trovavo altrest applicazione le
Disposizioni di Vigilanza.
82  L’emissione di prestiti obbligazionari convertibili o con warrants
avviene a seguito di delibera dell’assemblea straordinaria.

TITOLO 11X

Assemblea
Articolo 9

(o
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91 Le assemblee ordinwrie e straordinarie sono tenute, di regola, nel
Comune dove ha sede la Societd, salva diversa deliberazione del consiglio di
amministrazione e purché in Halia.

9.2 L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
lanno, per l'approvazione del bilancic, entre centottanta giomi dalla
chinsura dell’esercizio sociale essendo la Secietd tenuts alla redazione del
bilancio consolidato.

93 L’assembiea & convocata mediante avviso pubblicate sul sito internet
della Societd, nonché con le modality previste datta Consob, con propric
1'egotlamento, nei termini di legge e in conformitd con la normativa vigente,
Articolo 10

16.1  La legittimazione all’intervento in assemblea e all’esercizio del
diritio di voto & disciplinata dalla normativa vigente.

Articolo 11

111 Colore ai quali spetta if diritio di voto possono farsi rappresentare in
assemblea ai sensi di legge, mediante delega rilasciata secondo le modalitd
previste dalla normativa vigente.

La delega pud essere nofificata alla Societd anche in via elettronica,
medianis invio nell’apposita sezione del sito internet defla Societa indicata
nell’avviso di convocazione. Il medesimo avviso di convocazione pud
altresi indicare, nel rispetto della normativa vigente, ulteriori modaliea di
notifiea in via eletironica della delega utilizzabili aslla specifica assemblea
cui I’avviso stesso si riferisce.

Al fine di facilitare la raceolta di deleghe presso gli azionisti dipendentf
della Socista e delle sue controllate associati ad associazioni di azionisti che
rispendanc ai requisiti previsti dalla normativa vigente in materia, sono
messi a disposizione delle medesime associazioni, secondo i termini e fe
modalitd di volta in volta concordati con i loro legali rappresentanti, spazi
da utilizzare per Iz comunicazione ¢ per lo svolgimento dell'attivith di
racooltz di deleghe,

IL2  Speita al presidente dell'assemblea consiatare la regolarita delle
singole deleghe ed in genere il diritto di intervento all’assemblea.

113 Lo svolgimento delle assemblee & disciplinato da apposito

regolamento approvato con detibera dell’assemblea ordinacia della Societs,
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114 I consiglio di amministrazione pud preveders, in relazione a singole
assemblee, che coloro ai quali spetta la [egittimazione all’ingervento in
assemblea e all’esercizio del dititto di voto possano partecipare
all'assemblea con mezzi di telecomunicszione elettronici. In tal caso,
I"avviso di convocazione specificherd, anche mediante il riferimento al sito
internet della Societd, le predetie modalita di partecipazione.

115 La Societd pud designare per ciascuna assemblea un soggetio al
quale i soci possono conferire, con ls modalitd previsie dalla legpe ¢ dalle
disposizioni regolamentari, entro la fine del secondo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I'assemblea, anche in convocazione
successiva alla prima, una delega con istruzioni di voio su utte o alcune
delle propeste all'ordine del giorno. La delega non ha effetto con riguardo
alle proposte per le quali non siano state conferite istruzioni di voto.
Articolo 12

12.1 L’sssemmblea & presieduta dal presidente del consiglio di
amministrazione o, in caso di sva assenza o impedimento, dal vice
prasidente se nominate oppure, in mancanza di entrambi, da altra persons
delegata dal consiglic di amministrazione, in difetto di che [PPassemblea
elegpe il proprio presidente.

122 1 presidente dellassemblea & assistito da mn segretario, anche non
socio, designato dal presidente; il presidente pud nominare uno o pin
seratatori,

Articolo 13

13.1 Lasserablea delibera su tufti gli argomenti atiribuiti afla sua
competenza dalla legpe e dal presente stahmto, nonché con riferimento
all’esercizio delle attiviti di BancoPosta sulle materie specificamente
previste dalle Disposizioni di Vigilanza e dal Regelamento del Patrimonio
BancoPosta.

132 L’assemblen si tieno di regola in unica convocazione. 1! consiglio di
amministrazione pud stabilire che [assemblea sfa tenuta in pid
convocazioni. L'assemblea si costituisce e delibera, sia in sede ordinaria che
straotdinaria, con le maggioranze previste dalla legge per tali ipotesi.

133 Le deliberazioni dell’assemblen, prese in conformiti della legge e del
presente statuto, vincolane futti i soci, ancorché non imtervenuti o

dissenzienti.

(in
i



TITOLO IV

Consighic di amministrazione
Articolo 14
141 La Societd & amumiristrata da un consiglic di amministrazione
composte da on numeio di mentbri non infericre a cingue e non superiors a
nove, L'assemblea ne determina il muymero entro i limiti suddetti,
La cownposizione del consighio di amministrazione deve assicurare il rispetto
delle dispasizioni di logge e regolamentari vigenti inn materia di equilibric
tra i generi,
142 Gli aministratori non possono essere nominati per wn periodo
superiore a tre esercizi che scade alla data dell'assembiea convocata per
Papprovazione del bilancio relativo allultimo esercizio detla loro carics,
Essi sono risleggibili.
143 Costitnisce cansa di ineleggibility o decadenza per gsta causa,
senza diritto al risarcimento danni, dalle finzioni di amministratore,
Femissicne a svo catico di wia sentenza di condanna, anche non definitive e
fatti salvi gli effetii della riabilitazicne, per taluno dei delittl previsti:
a) dalle norme che disciplinano ['attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliasi, di
stments di pagamento,
b) dal titalo XTI del libro V del codice civile ¢ dal Regio Decreto 16 marzo
1942, 0. 267,
¢) dalle norme ehe individuano i delitti contro 1a pubblica smministrazione,
contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero in materia tributaria;
d) dailarticolo 51, comma 3-bis, del codice di procedwra penale notchs
daifarticolo 73 det Decreta del Presidente della Repubblica ¢ otiobre 1990,
n. 309,
Costitwisce aftresi causa di ineleggibilith Pemissione del decreto che
disponga il giudizio o del decreto che dispenga il giudizio immediato per
taluno dei delitti di cui al primo periodo, lettere a), b}, ¢} e d), senza che sia
imtervenuta una sentenza di proscioglimento anche non definitiva, ovvero
Pemissione i unma sentenza di condanna definitiva che accerti Ia

commissione dolosa di un danno erariale.



Gli amministratori che nel corso del mandate dovessero ricevere la notifica
del decreto che dispone il giudizio o del decreto che dispone il gindizio
imeediato per taluno dei delitti di cui al primo periede, lettere a), b), ¢} e d),
ovvero di una sentenza di condanna definitiva che accerti la commissione
dolosa di wun danno erariale devono darne immediaia comunicazione
all'organo di amministrazione, con obbligo di riservatezza. Il consiglio di
amministeazione verifica, nella prima riunione utile ¢ comungue entro i
dieci giorni suceessivi alla conoscenza dell'emissione dei provvedimenti di
cui al terzo periodo, I'esistenza di una delle ipotesi ivi indicate.

Nel caso in cui la verifica sia positiva, I’amuministratore decade dalla carica
per giusta causa, senza diritto al risarcimento danni, salve che il consiglio di
amministrazione, entro il termine di dieci giomi di cui sopra, proceda alla
convocazione dell’assemblea, da tenersi entro 1 successivi sessanta giorni, al
fine di sottoporre a quest'ulima la proposta di permanenza in carica
defl"amministratore medesimo, motivando tale praposta sulla base di un
preminente interesse della Societd alla permanenza stessa, Se la verifica da
parte del consiglio di amministcazione & effettuata dopo la chiusura
dell*ssercizio sociale, fa proposta & sottoposta all'assemblea convocata per
’approvazione del relativo bilancio, fermo restando il rispetto dei ternaini
previsti dalla normativa vigente.

Nel caso in cui Passemblea non appravi 1a proposta formmlata dal consiglio
di amministrazione, ["amministratore decade con effetto immediato dalla
carica per giusta causa, senza dititto al risarcimento danni,

Fermo testando quanto previsto dai precedenti periodi, I’amministratore
delegato che sia sottoposto:

a} ad una pena detentiva;

b) ad una misura cautelare di custodia cautelare o di arvesti domiciliari,
all’esito del procedimento di cui all’atticolo 309 o all’articolo 311, comma
2, del codice di procedura penale, ovvero dopo il decorso dei relativi termini
di instaurazione,

decade automaticamente per giusta cauga, senza diritto al risarchmento
danmi, dalla carica di amministratore, con contestnale cessazione delle
deleghe conferitegli.

Analoga decadenza si determina nel caso in cui amministratore delegato

sia sottoposto ad altro tipo di misura cautelare personale il cui
2
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provvedimento nor sia pit impugnabile, gualora tale misuia sia ritenuta da
parte del consiglic di amministrazione fale da readere tmpossibile lo
svoigimento delle deleghe conferite.

Agli effottl del presente comma, la sentenza di applicazione della pena ai
sensi -dell'articolo 444 del codlice di procedurs penale & squiparata alla
sentenza di condanna, salvo i caso di estinzione del reato.

Ai fini dell’applicazione del presents comma, il consiglio di
amminisirazione accerfa fa sussistenza delle situazioni ivi previste, con
riferimento a fattispecie disciplinate in tutto o in parte da ordinamenti esteri,
sulla base dt vna valutazione i equivalenza sostanziale.

144 Gli amministratori devono possedere 1 requisiti di onorabilith e
professionalitd previsti dalla legge, dalle disposizioni regolamentari vigenti,
dal presente statuto o dalle Disposizioni di Vigilanza.

Un numeroc di amministratori non infetiore a quello previsto dalla
normativa, anche regolamentare, di fempo in tempo vigente deve possedere i
requisiti di indipendenza. A tal fine non sono comsiderati amministratori
indipendenti:

i) il coniuge, i patenti e gli affini entro il quarto grade degli amministratori
deila Societa, gh amministratori, it coniuge, | parenti ¢ gli affini entro il
quarto grado degli amministratori delle societd da questa controllate, delle
societd che ia controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

ii) eoloro che sono legati alla Societd od alle societd da questa controliate od
alle societd che 1a controllaro od a quelle sottoposie a comune controllo
ovverce agli amministratori della Societd ¢ ai soggetti di cui alla letters 1) da
rapporti di lavoro autenomo o subordinato ovvero da altei rapporti di natura
pattimoniale o professionale che ne comprowettano |"indipendenza,

It comsiglio valuta annualmente lindipendenza e lonorabilitd degli
amministraiori  nonché  l'inesistenza di cause &  ineleggibilith e
incompatibilitd,

In confornutd alle Disposizioni di Vigilanza; il consiglic verifica altresi
auidabmente, famife un processo i autovalutazione, appositamente
formalizzato in uwn regolaments imerno, l'adeguatezza della propria

comiposizione e del proprio funzionamento.
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Gli amministratori vengono nominati dell'assemblea sulla base di liste
presentate dagli azionisti, nelle quali i candidati devono essere elencati
mediante un numero progressivo,

Hanno dicitto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme
ad altri azionisti rappresentino almenc I'1% (uno per cento) del capitale
sociale o la misura stabilita dalta Consob con proprio regolamento.

Ciascuna lista deve includere almeno due candidati in possesso det requistti
di indipendenza menzionando distintamente tali candidati e indicando uno
di essi al primo posto della lista.

Le liste che presentano un mumero di candidati pari o superiore a tre devono
inoltre includere candidati di genere diverso, secondo quanto indicato
nell’avvise di convocazione deli’assembles, in modo da garantive una
composizione del consiglio di amministrazione rispettosa di quanto previsto
dalla normativa vigente in materia di equilibric ira i generi.

Le liste, a pena di inammissibiltitd, devono essere composte, depositate
presso la sede sociale e pubblicate in conformitd con la normativa vigente &
con il presente statuto.

Ogni azionista pud preseutare o concorrere alla presentazione di wna sola
lista. T soggetti che lo controllano, le socistd da essi controllate e quelle
sotfoposte a connme confrello non possono presentare né concorrere alla
presentazione di altre liste né votarle, nemmeno per interposta persona o per
il tramite di societd fiduciarie, intendendosi per controllate le societd di cul
all'art. 93 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di melepgibilitd.
Unitamente al deposito di ciascuna lista, a pena di inammissibilita della
wmedesima, devono depositarsi il curriculum professionale di ogni candidato
e le dichiarazioni con le queli i singoli candidati accetiano la propria
candidatera ed attestano, sotto la propria responsability, linesistenza di
cause di ineleggibilitd o di incompatibilitd, nonché I"esistenza dei requisiti di
onorabilitd, professionality ed eventuale indipendenza prescritti dalla
nennativa vigente per le rispettive cariche.

GH  amministratori nominati devono comusicare immediatamente  al
consiglio di amninistrazione la perdita dei sequisiti da ultimo indicati,
nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilita o di incompatibilita,

Ogui avente diritto al voto pud votare wna sola lista.
il




Alla elezione degli amministretori si procede come segue:
a) dalla lista che ha ottennto il maggior numero dei voti espressi
veingono iatid, nell'ordine progressivo con ii quale sono elencati nella lista
stessa, | tre quarti degli amministratori da eleggere, con arrotondamento, in
caso di numero frazionario, ailunitd inferiore;
by i restanti ammministratori vengono traiti dalle altre liste; a tal fine, i
voti ottenuti daile altre liste sono divisi successivamente per wno, due, tre &
cosi via, secondo il numero degli amministratori da eleggere. I quozienti
cosi ottenuti sono assegnati progressivamente ai candidati di ciascona di tali
liste, secondo l'ordine dalle stesse rispetiivamente previsto. I quozienti cosl
attribwiti ai eandidati delle varis liste vengono disposti in unica graduatoria
decresconte. Risullano eletti coloro che hanno ottenuto i quozienti pid
elevati.
Nel caso in cui pid candidati abbiano ottenuto lo stesso quoziente, risulta
eletto il candidato della lista che non abbia ancora eletlo alcun
amiministratore o che abbia elstto il minor numero di amministratori.
Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora eletto wn amministratore
- ovvero tutte abbianc eletto lo stesso numero di amminisiratort, nell'ambito
di tali liste risulta eletto i candidato di quella che abbia ottenuto it maggior
numere di voti. In caso di paritd di voti di lista e sempre a parita di
quoziente, si procede a nuova votazione da parte dellintera assemblea
risaliando eletio il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei voti;
) ai fini del riparte degli amministratori da eleggers, non si tiene conlo
dei candidati indicati nelle liste che abbiano ottenuto un nmumero di voti
inferiore alla meid della percentuale richiesta per la presentazions dells liste
stesse;
d) nel caso in cui non risulti eletto il numero minimo pecessario di
amnrinistratori indipendenti e/c di amministrator] appartenenti al genere
meno rappresentato, gli anaministratori della lista pi& votata contraddistinti
dat mumero progressivo pill alto & privi dei requisiti in questions sono
sostituiti dai successivi candidati aventi il requisito o i requisiti richiesti
traiti dalla medesima lista. Qualora anche applicando tale criteric non sia
possibile individuare degli amministratori aventi le predette caratteristiche,
il eriterio di sostituzione indicato si applichera alle liste di minoranza via via

pit votate dalle quali siano stati traiti dei candidati eletti: gualore anche
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applicando i criteri di sostituzione qui previsti non siano individuati idenei
sostituti, ’assemblea delibera a meggioranza semplice. In tale ipotesi le
sostituzioni verranno effetipate a partire dalle liste via via pits votate e dai
candidati contraddistinti dal numero progressivo pi alto;
e} al tetmnine delle operazioni sopra indicate, il presidente procede alla
proclamazions degli eletti;
f per la nomina di amminisiratori, che per gualsiasi ragione non
vengano efetti ai sensi del proceditnento sopra provisto, I'assemblea delibera
con le maggioranze di legge in modo da assicurare comungue la presenza
del mumero necessario di amuninistratori i possesso dei requisiti di
ndipendenza, nonché il rispetto della normativa vigents in inateria di
equilibrio tra i generi.
H procedimento det voto di lista si applica sole in caso di rimove dell’intero
consiglio di amministrazione,
145 Se npel corso dellesercizio vengono a mancare uno o pils
amiminisitatori, si provvede ai seusi dell'act. 2386 del codice civile seconda
quanto segue. Se uno o pit degli amministratori cessati erano stati tratt da
una lista contenente anche nominativi di candidati non eletti, la sostituzione
viene effettuata nominando, seeondo 'ordine progressivo, persone tratte
dalla lista cui appartensva Pamministratore venuto meito e che siano tuttora.
elegeibili e disposte ad accetiare ta carica. In ogni caso la sosiituzione dei
consiglieri cessati viene effettuata da parte del consiglio di amministrazione
assicutando la presenza del numero necessario di anuinistratori in possesso
dei requisiti di mdipendenza, nonché garantendo il rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra i generi. Se viene meno la maggioranza
dei consiglieri nominati dall’assemblea, si intende dimissionario Pintero
consiglio e l'assemblea deve csscre comvocata senza indugio dagh
amministratori rimasti n carica per la ricostituzione dello stesso.
146 1l consiglio istituisce al proprio interno il comitato controllo e rischi
{con competenza anche in merito alle operazioni cou parti correlate e
sogeetti collegati), il comitato nomine od il contitato remynerazioni, in linea
con 1 requisiti deile Disposizioni di Vigilanza e del Codice di
Autodisciplina. Tl consiglio pud istituire altresi ulteriori comitati cui
atttibuire funzioni consultive e propositive su specifiche materie.
Articolo 15
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i5.1 I consiglio, qualora non vi abbia provveduto 'assembles, elegpe fra
i swoi membri ua presidente; pud eleggere un vice presidente, che sostituisce
il presidents usi casi di assenza o impedimento,

152 11 consiglio, su proposta del presidente, nonina un segretario, anche
noi dipendente della Societa.

Articolo 16

161 B consiglie si riomisce nel luoge mdicate nell'avviso di
convocazione tutte le volte che il presidente o, in caso di sua assenza o
impedimento, il vice presidente Io gidichi necessario. Il consiglio ]Sub
essera altresi convocato nei madi previsti dall’art. 25.6 del preseate statuto.
1l consiglio di amministrazions deve essere alivesi convocato gnando ne &
falla richiesta seritta da almeno tre consiglisr per deliberare su wno
specifico argomento da indicare nella vichiesta stessa.

162 Le riunioni del consiglic possono fenersi anche mediante mezzi di
telecompnicazione, a condizione che futti i parecipanti possano essete
identificati e di tale identificazione si dia atto net relativo verbale ¢ sia loro
consentito di seguire [a discussione e di intervenire in tempo reale alln
trattazione degli  argomenti  affrontati, scambiando se del caso
documcntazione; in tal caso, il consiglio di amministrazione si considera
tenuto nel luogo | cui si ova chi presiede la riunione & dove pure deve
trovarsi il segretario per consentire la stesura e Ia sottoscrizione del relativo
verbale.

163 Di regola la convocazions & fatta almeno cingue glorni prima di
quello fissato per la riunione. Nei casi di urgenza i termine pud essere pia
breve ma comungue non inferiore a un giome, 1L comsiglic di
amministrazione delibera le modalita di convocazione delle proprie rivnioni.
Articolo 17

17.1  Le riuntont del consiglio sono presiedute dal presidente o, in sua
assenza od impedimento, dal vice presidente, se nominate. In mancanza
anche di quest’ultimo, sono presieduts dal consighiere bit anziano di etd.
Articolo 18

181 Per la validita delle riunioni del consiglio & necessaria la presenza
della maggioranza degli amministratori in carica.

182 Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti; in

caso di peritd prevalg il voto di ohd presiede,
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Articolo 19

19.1 Le deliberazioni del consiglio di amministrazione risultano da
processi verbali che, firmati da chi presiede la riunione e dat segretario,
vengono trascritti su apposito libro tenuto a norma di fegge.

192  Le copie e gli estratti dei verbali fanuo piena fede se sottoscritte dat
presidente o da chi ne fa {e veci e dal segretario.

Articolo 20

20,1  La gestione dell’impresa spetta eschusivamente agli amministratori, i
quali compiono le operazioni uecessarie per l'attuazione dell’oggetto
sociale.

20,2 Olire ad esercitare 1 poteri che glt sono attribuiti dalla fegge, il

consiglio di amministrazione delibera sulie seguenti materie;

. ia fusione e la scissicne, nei casi previsti dalla legge;

. Uistituzione o Ia soppressione di sedi secondarie;

. {a riduzione del capitale sociale in caso di recesso di e o pitt soci;

. Padeguamento dello statuto espressamente richiesto da disposizioni
di legpe;

. il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

La presente disposizione non esclude che Iorgano amministrative possa
deciderc di sottoporre le sumimenzionate deliberazioni all’assemblea
straordinuria.

203 Oltre zHe fuszioni che, in ragione di previsioni legislative, il
consiglio di amministrazione non pud delegare, non sono altresi delegabili
in telazione al Patrimonio BancoPosta futte fe funzioni per le quali la delega
& esclusa dafle Disposizioni di Vigilanza. In particolare, con riferimenio alle
attivitd di BancoPosta spettano al consiglio di smministrazione anche in
conformita al Regolamento del Patrimonio BancoPosta:

. 12 nomina, la revota ¢ e decisioni concernenti la remunerazione del
Responsabilte BancoPosta;

. Ia nomina e la revoca dei responsabili delle funzioni di revisione
interna, conformitd alle notine (compliance) e risk management del
Pattimonio BancoPosta, sentito il parere del collegio sindacale;

. le proposte all'assemblea in ordine al Patrimonio Bancoposta,

204 Tt consiglio di amministrazione, in conformita a quanto previsto dalle

norme di legge e regolamentari di tempo in tempo vigenti, adotta procedure
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che assicuring la trasparenza e la correttezza sostanziale e procedurale delle
operaziont con parti correlate di cui all’art. 2391-bis del codice civile, Le
procedure possono prevedere: (i) I"approvazione da parte det consiglio di
amministrazione del compimento delle operazioni di maggiore rilevanza con
parti correlate nonostante Iavviso confraric o I’avvise con rilievi del
comitato controllo e rischi, previa autorizzazione dell’assemblen; (11}
Vinapplicabilitd delle medesime procedure con tignardo alle operazioni
urgenti nel cage che le stesse non tienttino nella competenza dellassemblea
o non debbano essere da questa, anfotizzate ai sensi del precedente punto sub
.

20.5  L'amministratore delegato riforisce tempestivamente al consiglio di
amuatinistrazione ed al collegio sindacale con periodicitd. almeno trimestrale
& comunque in occasione delle riunioni del comsiglic stesso, sull'attiviid
svolta, sul generale andamento della gestions e sulla sua prevedibile
evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilieve economico,
finanziario & pawimoniale, o commque di wmggior silievo per le lore
dimensioni ¢ caratteristiche, effettuate dalla Societd e dalle societs
contiollate; in patticolare riferisce sulle operazioni nelle quali esso abbia un
interesse, per conto proprio o di terzi, o che siano infiuenzate dal soggetto
che esercita [attivitd di direzione e coordinamento, ove esistente.

206 i consigho di amministrazione pud nominare un diretiors generale,
detorminandone i poteri e 'smelumento, previo accertamento dei requisit
di onorabilitd normativarmente prescrist,

207 I consiglio di amministrazione nomins il divigente preposto alla
redazione dei decumenti contabili societari, su progosta dell'amministratore
delegato, previo parere del collegio sindacale.

1t consiglic di amministrazione su proposta dell’amministatore delegato, e
previo patere del collegio sindacale, pud revocare il divigente preposto alla
redazione dei documenti contebili societari.

1l dirigente preposto alia redazione dei documenti comtabill societari deve
aver maturaio un'ssperienza complessiva di almeno un trennio nell'esercizio
di:

a) finzioni dirigenziali aello svolgimento di attivith di predisposizions

efo di analisi efo di valutazione efo di verifica di documenti sucietari che
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presentano problematiche contabiti di complessitd comparabile a quelle
connesse ai documenti contabili della Societd; ovvero

b) attivitd di controllo legale dei conti presso societd con azioni quotate
in mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell’Unione Europea; ovvero
c) attivita professionali o di insegnamento universitaric di ruolo in
materie finanziarie o contabili; ovvero

d) funzioni dirigenziali presso enti pubblici ¢ privati o pubbliche
amministrazioni operanti nef settore finanziario o contabile o del controllo.
208 1l consiglio di amministrazione vigila affinché il dirigente preposic alla
redazione det documenti contabili societari disponga di adeguati poteri e
mezzi per l'esercizio def compiti a lui atéribuiti, nonché sul rispetto effettivo
deite procedure amministrative e contabili.

Articolo 21

211 Il consiglio di amministrazione delega, nei limiti di cui alt’art, 2381
det codice civile e di queth stabiliti nel presente statuto, proprie attribuzioni
ad uno solo del snoi componeni, che conseguentemente viene nominato
amministratore delegato determinando il contenuto, i limiti e le eventuali
modalita di esercizio dells delega.

Il consiglio di amministrazione pud attribuire al presidente deleghe non
esecutive nel rispetto delle Disposizioni di Vigilanza, determinandene in
concrato il contenuto.

1l consiglio di amministrazione pud conferire, senza compenst aggiuntivi,
deleghe per singoll atti anche ad altri membri del consiglio di
amministrazione, determinando le modalitd di riferimenio al consiglio di
amministrazions,

212  Rientra net poteri dell’amministratore delegato conferire, nell’ambito
delle attribuzioni ricevute, deleghe per singoli atti o categorie di aili a
dipendenti della Societd ed a terzi, con facoltd di subdelega.

Articolo 22

22.1 La reppresentanza della Societd o la firma sociale spettano sia al
presidente sia all’amiministratore delegato, a quest’ultimo nell’ambito dei
poteri delegaii. In caso di assenza o impedimento del presidente, ia
rappresentanza spetta al vice presidente se nominato. Le firma del vice
presidente fa fede di fronte ai terzi dell’asssenza o dell’impedimento del

presidente.
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222 1 predetti rappresentanti possona conferice poteri di rappresentanza
defla Societd, pure in sede processuale, anche con facolta di subdelsga.
Ariicolo 23
231 Ai membri del consiglio di amirdnistrazione spetta un compenso da
determinarsi dall’assemblea. Tale deliberazione, una volta presa, sara valida
atche per gli esercizi successivi fine a diversa determinazione
dell’assemblea,
232 Ai mesmbri del consighic somo rimbersate fe spese sostenute
nefl'assolvimento del mandato strettamente attinenti ai compiti ad essi
affidati, nei limiti stabiliti dal consiglio di amministrazione,
23.3 La remuneraziong degli amministratori inrvestiti di pasticolari cariche in
conformitd dello statuto & stabilita dal consiglio di amministrazione, sentito
il parete del collegio sindacale.
Articolo 24
241 T gresidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa
Pordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all’ordine del giorno vengano fornite a
tuttd gli amministratori e sindaci. 1l presidente assolve i propri compiit nel
rispetto del codice civile, defle altre disposizioni di legge, nonché delle
Disposizioni di Vigilanza.
TITOLOV

Coliegio sindacaie
Articolo 25
251 L’assemblea elegpe il collegio sindacale, costituito da tre sindaci
effettivi, e ne determina il compenso. L assemblen elegge altrest tre sindaci
suppleti.
I componenti it collegio sindacale sono scelti tra coloro che sianc in
possesso dei requisiti di professionalitsa e di onorabilitd indicati nella

nonmativa anche regolameniare vigenie, nonché degli ulteriori requisitt

indicati_dalle Disposizioni di Vigilanza. Ai fini di quanio previsio dalla

suddetta npormativa anche regolamentare vigente, si  cousiderano
sirettamente attinenti all’ambito di attivita della Societs le materie inerenti if
diritto commerciale ed il diritto fributario, I’economia aziendale e Ia finanza
aziendale, nonché le materie ed i settori di attivitd inerenti le commaicazioni,

la telematica ¢ Dinformatica, Iattivitd bancaria, finanziaria o assicurativa.
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Per quanto riguarda la composizione del collegio sindacale, le sitnazioni di
inelegpibilith ed 1 limiti al cumulo degli incarichi di amministrazione &
controllo che possono essere ricoperti da parte dei componenti il coflegio
sindacale, trovano applicazione le disposizioni di legge e di vegolamento
vigenti.

I collegio sindacale verifica annualmente, tramite un processo di
autovalutazione appositamente formalizzato in un régolamento interno,
I'adegnatezza della propria composizione e l'efficacia del proprio
funzionamento.

252 1 smdaci effettivi e 1 sindaci supplenti sono nominati dall’assemblea
sulla base di liste presentate dagli azionisti, nelle quali i candidati devono
essere elencati mediante un numero progressivo ¢ devono rismitars in
numere non superiore ai componenti da eleggere.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme
ad altri aziowisti rappresentino almeno 1'1% funo per cento) del capitale
sociale o la misura stabilita dalla Consob con regolamento per la
preseniazione delle liste di candidati per fa nomina del consiglio di
amrainistrazione,

Unitamente al deposite di ciascuna lista, a pena di imammissibilitd della
medesima, devono depositarsi il curriculmn professionale di ogni candidato
e le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria
candidatura ed attestano, sotto la proprie responsabifitd, linesistenza di
cavse di meleggibilisd e di incompatibilitd, nonché Fesistenza dei requisiti di
onorabilitd, professionalitd ¢ indipendenza prescritti dalia normativa
vigente.

1 sindaci effettivi nominati devono comunicate senza indugio la perdita dei
requisii da ultimo indicati, nonché la sopravvenienze & cause di
ineleggibilitd o di mcompatibilita.

Ogni avente diritio al voto pud votare una sola lista.

Per I presentazione, il deposito e ia pubblicazione delle ligte st applica la
normativa vigente,

~ Leliste si articolano in due sezionk: una per i candidati alla carica di sindaco
effettivo e ["altza per i candidati alia carica di sindaco supplente. Alneno il

primo dei candidati di ciascuna sezione deve essere iscritto nel registro dei
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revisori legali ed avere esercitate 1attivita di controllo legale dei conti per
un periodo non inferiore a tre amni.

Nel vispeiio di quanto previsio dalla nommativa vigente in materia di
equilibrio tra i generi, le liste devono includere, tanto ai primi due posi
delka sezione della lista relativa ai sindaci effettivi, quanto ai primi due posti
delta seziowe della lista relativa ai sindaci supplenti, candidati di genere
diverso.

Daila lisia che ha otfenuto il maggior numero dei voti vengono fratti,
nell’ording progressivo con il guale soho elencati nelle sezioni della lista
stessa, dne sindaci effettivi & due sindaci supplenti. 11 restante sindaco
etfeitivo e il restanfe sindaco supplente sono nominati ai sensi della
nornativa vigente ¢ con le modatita previste dalf’art. 14.4, lettera b}, da
applicare distintamente a ciascuna delle sezioni in cwi le altre Histe sono
articolate.

Per la nomina di sindaci che per qualsias: ragione non vengano eletti in base
a liste, ’assemblea delibera con le maggioranze di legge & senza osservare i
procedimento sopra previsio, ma comungue in modo tale da assicurare una
composizione del collegio sindacale conforme alle vigenti disposizioni di
legge, regolamentari od amministrative pertinenti &d in grado di assicurare
altrest il rispetio del principio di rappresenianza deile minoranze e della
normativa vigente in matetia di equilibrio tra 1 generi,

La presidenza def collegio sindacale spetia al sindace effettivo nominato con
ie modalith previsic dell’art. 14.4, lett. b); in caso di sostituzione del
presidents, tale carica & assunta dal sindaco supplente anch’egli nominato
con le modalitd previste dall’art. 14.4, lett. b},

Inn caso di sostituzione di uno dei sindaci tratti dafla lista che ha ottento il
maggior nuinero det voti, subentra il primo dei sindaci supplenti tratto dalla
stessa tista. Nel caso in cui il subentro, se effettuato ai sensi del precedente
petioclo, non consenta di ricostituire un collegio sindacale conforme alla
- pormativa.vigente in materia.di equilibrio tra | generi, subentra il secondo
dei sindaci supplenti tiatto dalla stessa lista. Qualora successivamente si
renda necessario sostituire 1’altro sindaco tratto dalla lista che ha ottenuto il
maggior mumerc dei voti, subentra iix ogni caso I'ulteriore sindaco supplente
fratto dalia medesima lista.

233 1 sindect uscenti sone rieleggibili.
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254 Le riunioni del collegio sindacale possono tenersi anche mediante
mezzi di telecomunicazione, g coudizione che iutti i partecipanti possano
essere identificati e di tale identificazione si dia atio nel relativo verbale
stz loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in tenipo reale
alla trattazione depli arpomenti affrontati, scambiando se del caso
documentazione; in tal caso, il collegio sindacale si considera teauto nel
hrogo in cui si trova chi presiede la riunione, che provvederd alla
formazione e alla sottoscrizione del verbale; il verbale wverra
suceessivamente sottoscritto anche dagli altrt sindaci che hanno partecipato
alla riundone audio ¢/o audio-video collegai,
255 1 sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e controllo.
11 collegio sindacale vigila sulPosservanza delle nomme di legge,
regolamentati ¢ dello statuto, sul rispetto dei principi di cormetta
amministrazione  ed in  particofare  sull’adeguatezza  dell’assetto
organizzativo, smministrativo e countabile adottate daila Societd e sul suo
concreto {inzionamento, nonché sull’adeguatezza ¢ sulla funzionalita del
complessivo sistema di gestione e controllo dei rischi. It collegio sindacale &
parte integrante del complessivo sistema di controllo interno e svolge in
materia le funzioni che ad esso sone rimesse dalle Disposizioni di
Vigilanza. 11 collegio sindacale pud chiedere agli amministratori notizie
suli’andamento delle operazioni sociali o su determinati affasi.
Inoltre, al fine di adempiete ai propri dovert, e in pasticolare all’obbligo di
informare senza indugio ln Banca d’'ltalia e, ove previsto, altre Autorid di
Vigilanza in merito ad atti o fatti, ¢i cui venga a conoscenza nell’esercizio
dei propri compiti, che possano costituire una irregolarith nella gestione
ovvero una violazione della normativa, i1 collegio sindacale & dotato dei pia
ampi poteri previsti dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti.
256 1! collegio sindacale pud, previa comwmnicazione al presidente del
consiglio di amministrazione, convocare il consiglio di amministrazione,

TITOLO Vi

Bilancio e wtili
Articolo 26

26.1 I'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno,
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262  Allz fine di ogni esercizio it consiglio provvede, in conformitd alle
preserizioni di legge, alla formazione del bilancio sociale,

263 I consiglic di aminisisiazions pud, durante if corse dell’esercizio,
distribuire agli azionisti acconti sul dividendo.

Articelo 27

27.1 1 dividendi non riscossi entro il quingueanto dal giorno in cui siano
diventati esigibili si prescrivono a favore della Societd con diretfa loro

appostazione a riserva.

TITOLO VI
Scioglimento e liguidazione della Societd

Articole 28
28.1 In caso di scioglimento della Societd, Vassemblea determina le
modalita della liquidazione e nomina uno o pit liquidatori, fissandone 1
poteri e & compensi.

TITOLO VI

Norme generali e transiforie

Articolo 29
29.1  Per quanto non espressamente disposto nel presente statuto, valgono
le norme del codice civile, delle leggi speciali in materia e, con riferimento
alle attivitd di BancoPosta, le Disposiziont di Vigilanza,
Articolo 36
30,1 Le disposizioni degli autt. £4.1, 14.5 @ 25.2 finalizzate a garantire il
sispetto detla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi frovano
applicazione al primi ire rionovi, rispettivamente, del coasiglio di

aniministrazione e del collegio sindacale successivi alla data del 12 ggosto
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto
cartaceo, ai sensi dell'art. 22, D.lgs. 7 marzo 2005 n. 82, in termine utile di
registrazione per il Registro Imprese di Roma

Firmato Carlo Marchetti

Nel mio studio, 15 novembre 2016

Assolto ai sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.U.L






