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Il nuovo c¢da di Poste Italiane
conferma Del Fante come ad

di ALDO FONTANAROSA
ROMA

100% di Telecom Italia, pud
confidarc su una totalc conti-
nuita nelle posizioni di comando.

I’Assemblea dei soci - con Cdp
al 35% e il ministero dell’Econo-
mia al 29,26% - mantiene Silvia Ma-
ria Rovere alla presidenza.

A seguire, il nuovo Consiglio di
amministrazione conferma Mat-
teo Del Fante come ad. Il manager
fiorentino, artefice della mutazio-
ne genetica di Poste Italiane, I'an-
no prossimo potra festeggiare il
decennale alla guida del gruppo.
Questi anni di lavoro hanno tra-
sformato I’ex monopolista del re-
capito in una delle principali piat-
taforme italiane nei servizi finan-
ziari, assicurativi, logistici, digita-
li, con uno sguardo anche alle tlc.

In questo scenario industriale,
I’Assemblea dei soci distribuisce
un dividendo complessivo da 1,25
euro per azione (effetto del Bilan-
cio del 2025, chiuso con un utile
netto da 2,22 miliardi). Poste Italia-
ne ha gid pagato 40 centesimi di
acconto a novembre. Gli ultimi 85
centesimi delsaldo saranno versa-
ti il 24 giugno 2026, con la cedola
staccata il 22 giugno.

Ilnuovo Cda - nominatoieri dal-
I’Assemblea deisoci - restera in ca-

P oste Italiane, mentre puntaal

rica fino all'approvazione del bi-
lancio 2028. Ne fanno parte Rove-
re, confermata presidente; lo stes-
so Del Fante, Olga Cuccurullo, Car-
lo d’Asaro Biondo, Alessandro
Marchesini. E ancora: Salvatore
Muscarella, Vincenza Patrizia Ru-
tigliano, Francesco Scacchi e Van-
da Ternau. La maggioranza dei
consiglieri proviene dalla lista del
ministero dell’Economia, mentre
d’Asaro Biondo, Marchesini e Ruti-
gliano fanno capo alla lista di mi-
noranza che un gruppo di investi-
toriistituzionali ha presentato.

I’Assemblea dei soci conferma
anche le “buste paga” che sono pa-
ri 2 60 mila euro lordi annui per il
presidente e a 40 mila euro per cia-
scuno degli altri consiglieri di am-
ministrazione, Via libera anche al-
le remunerazioni - spiega una no-
ta - per «amministratori, direttore
generale, dirigenti con responsa-
bilita strategiche», inclusi quelli
che lavorano nell’area separata
del Patrimonio BancoPosta. In
questo capitolo dei compensi per
il 2026 rientrano i meccanismi di
premio per manager e figure chia-
ve di Poste. Premi che non sono so-
lo in denaro, ma collegati a stru-
menti finanziari. Possono essere
azioni di Poste Italiane, diritti a ri-
cevere azioni, entrate che matura-
nose e quando il titolo raggiunges-
se determinate quotazioni in Bor-
sa (dove ieri ha perso lo 0,27%).
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